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1. Sinn und Zweck des padagogischen Konzeptes

Grundhaltung

Die Forderung von Selbstwert sowie von Sozial- und Selbstkompetenz sind zentrale pada-
gogische Ziele in der Betreuungsarbeit. Unabhéngig von Nationalitat und Herkunft wird
jedes Kind als eigene Personlichkeit respektiert und behandelt. Es wird individuell wie
auch in der Gruppe wahrgenommen. Seine Interessen und Bedurfnisse werden erkannt
und ins Zentrum der taglichen Betreuungsarbeit gestellt.

In der Kinderkrippe Muslihuus sollen die betreuten Kinder sicher sein. Ihre physische und
psychische Unversehrtheit muss gewahrleistet sein. Es ist Aufgabe der Kinderkrippe Mis-
lihuus, Arbeitssituationen zu schaffen, welche die tagliche Arbeit mit den Kindern transpa-
rent macht. Ubergriffe in Bezug auf Gewalt und sexuelle Ubergriffe gilt es zwingend zu
verhindern. Die Kinderkrippe Muslihuus hat einen Verhaltenskodex zur Prévention von
Gewalt und sexuellen Ubergriffen sowie fiir den Umgang mit entsprechenden Verstossen.
Alle Mitarbeitenden der Kinderkrippe Mislihuus unterzeichnen vor Beginn ihrer Anstellung
eine diesbezigliche Bestatigung und verpflichten sich, die darin dargelegten Grundsatze
einzuhalten.

Entwicklungsziele und Werte

Hauptziele sind, dem Kind wéahrend seinem ausserfamiliaren Aufenthalt einen Ort der
Geborgenheit und des Vertrauens zu bieten, wo es sich wohl fihlen kann und Zuwendung
findet. Wiederkehrende Ablaufe und Rituale sowie ein ruhiges und entspanntes Umfeld
vermitteln dem Kind Sicherheit und Halt. Sie bilden eine stabile Grundlage im emotionalen
und sozialen Umfeld. Jedes Kind wird dem Alter, dem individuellen Entwicklungsstand
sowie den personlichen Fahigkeiten und Méglichkeiten entsprechend in seiner ganzheitli-
chen Entwicklung gefordert und unterstitzt. Es wird ihm maoglichst viel Zeit, Raum und
Gelegenheit zum Ausleben von Eigenaktivitat, Bewegung und zum Sammeln von alltagli-
chen Erfahrungen geboten. Ob als Einzelperson oder als Gruppenmitglied starkt dies sein
Selbstbewusstsein und seine Selbstandigkeit.

Grundsatze fur das pddagogische Handeln

Die Bezugspersonen Ubernehmen die Betreuung vom Kind wahrend der Abwesenheit der
Eltern. Sie sind die direkten Kontakt- und Ansprechpersonen des Kindes, begleiten es
durch den Tag und sorgen fur dessen Wohlergehen. Es wird ein offener, freundlicher und
wohlwollender Umgang mit dem Kind gepflegt. Die Bezugspersonen achten die Persdn-
lichkeit, Wiirde und Unversehrtheit jedes einzelnen Kindes. Sie verhalten sich empathisch,
liebevoll und respektieren das Bediirfnis des Kindes nach Nahe und Distanz.

Regelmassige Gesprache und Sitzungen sowie spontane Besprechungen (Gesamtteam,
Gruppe, Einzelpersonen) erlauben den Betreuungspersonen ein Reflektieren und Auswer-
ten ihres padagogischen Handelns im Krippenalltag. Feste Tagesstrukturen und Rituale
vermitteln dem Kind auch bei taglich wechselnder Gruppenzusammensetzung Vertrautheit
und Halt. Der Tagesablauf ist abwechslungsreich und an die Bedirfnisse des Kindes
angepasst. Er beinhaltet Freispiel, gezielte Forderung, verschiedene Aktivitaten, Bewe-
gung im Freien und Mithilfe bei Alltagsverrichtungen. Die Bezugspersonen gestalten eine
anregende, ermutigende Umgebung, in der Lernen fir jede Altersstufe maoglich ist.

Wir legen sehr viel Wert darauf, naturpddagogische Ansatze im Tagesablauf zu integrieren
und so Respekt, Verstdndnis und Interesse fir die Natur zu wecken. Fir die regelméssig
stattfindenden Waldtage gibt es ein spezifisches Waldkonzept.
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Das Erweitern von sozialen Erfahrungen mit anderen Menschen, zu Tieren und der Um-
welt sowie das Ausleben von Fantasie und Kreativitat wirken sich pragend auf die Entwick-
lung des Kindes aus. Ruhiges und zurtickgezogenes Spielen ist nebst aktivem Tun ebenso
madglich, als Einzelperson oder in der Gruppe, selbstandig oder begleitet. Ideen und Inte-
ressen des Kindes werden aufgenommen und bei Bedarf werden Anregungen weiterge-
geben.

Einen hohen Stellenwert hat die Eingewdhnungszeit. Bei vereinbarten, zunehmenden
haufigeren Krippenbesuchen des Kindes, vorerst mit und spater ohne Eltern, findet ein
gegenseitiges kennen lernen statt (Kind/Betreuungsperson/Eltern). Vertrauen wird aufge-
baut, wichtige Fragen kdnnen beantwortet und allfallige Unsicherheiten kdnnen geklart
werden.

Die Mahlzeiten werden in einer ruhigen und kindergerechten Atmosphéare eingenommen.
Bei der Zubereitung der Speisen wird auf eine ausgewogene und gesunde Zusammenset-
zung der Nahrungsmittel geachtet. Nach dem Essen halten die Kinder in einem separaten
Raum ihren Mittagsschlaf. Die Kleinstkinder schlafen individuell, ihrem Alter und ihren
Bedurfnissen entsprechend. Die Kinder, die keinen Mittagsschlaf mehr bendtigen, machen
eine Mittagspause, um zur Ruhe zu kommen.

2. Betreuung in kleinen Kindergruppen

Einleitung

Die Kinderkrippe Muslihuus verflgt Uber vier altersgemischte Kindergruppen mit je 12
gewichteten Platzen. Kinder bis 18 Monaten belegen 1.5 Platze. In jeder Etage befinden
sich zwei Kindergruppen (EG: Purzelmlis & Zwergmuds, OG: Zaubermiis & Wunder-
maads). Im Alltag arbeiten wir mit Untergruppen sodass die Bedurfnisse der Kinder wahr-
genommen und auch umgesetzt werden kdnnen. Uns ist es wichtig, dass die Kinder das
Gefuihl von Gemeinschaft erleben kdnnen, sie aber zugleich auch die Mdglichkeit haben
sich zuriick zu ziehen und sich in kleineren Gruppen entfalten kénnen. Jeder Gruppe steht
zusatzlich zum Gruppenraum ein separater Bewegungsraum zur Verfigung. Durch die
vorhandenen Raume wie auch durch das vorhandene Personal haben wir die Moglichkeit
die Kindergruppe zu trennen und die Angebote der verschiedenen Untergruppen in sepa-
raten Raumen durchzufihren.

Untergruppen

Im Alltag bieten wir flir die Kinder taglich, jeweils morgens und nachmittags zwischen zwei
bis drei Untergruppen an. In den jeweiligen Untergruppen, welchen einer bestimmten
Aktivitat zugeordnet sind (z.B. Musik, Kochen, Basteln, etc.) befinden sich zwischen drei
bis sechs Kinder. Die Kinderanzahl hangt von der leitenden Betreuungsperson ab (siehe
Kompetenzen der Mitarbeitenden) oder dem Interesse der Kinder. Wichtig ist uns dabei,
dass jede Untergruppe sich in einem separaten Raum befindet. Kinder kénnen sich so
bewusst und konzentriert auf das jeweilige Angebot konzentrieren.

Die kleineren Kindergruppen bringen Ruhe in den Alltag. Durch die kleineren Gruppen
haben wir zudem die Mdglichkeit, auf die Bedurfnisse der einzelnen Kinder einzugehen
und sie in den verschiedenen Entwicklungsbereichen zu férdern. Auf der Magnettafel im
jeweiligen Gruppenraum ist fur alle Kinder ersichtlich was es fur Untergruppen gibt. Die
jeweilige verfuigbare Kinderanzahl wird fir die Kinder mit Mausen ersichtlich. Selbstandig
kénnen die Kinder sich einteilen so lange im gewinschten Angebot noch Platze vorhanden
sind.
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In Alltagsituationen wie Singkreise, Mittagessen, Geburtstagsrituale und Ubergangssituati-
onen befindet sich jeweils die gesamte Kindergruppe im Gruppenraum. Uns ist es wichtig,
dass die jingeren Kinder von den Grdsseren profitieren kdnnen und die Grésseren lernen,
auf die Bedurfnisse der Kleinen zu achten. Die kleineren Kinder werden im Alltag so oft als
maglich in die Gruppe der alteren Kinder integriert und haben so die Mdglichkeit, viel von
den grossen Kindern lernen und profitieren zu kénnen.

Im Alltag bilden wir aber auch gezielte altersspezifische Untergruppen (z.B. Séuglingsan-
gebot oder Kindergartenangebot). Dies ermoglicht uns spezielle Aktivitaten zu schaffen,
die dem jeweiligen Entwicklungsstand der Kleinkindergruppe entspricht. In diesen Unter-
gruppen beschéftigt sich das Fachpersonal ganz gezielt mit den Kindern. Bei Aktivitaten,
bei welchen die Sauglinge teilnehmen, arbeiten wir sehr flexibel und gehen individuell auf
die Kleinsten ein. Wir legen sehr grossen Wert darauf, zu jeder Zeit geniigend Personal in
der Krippe zu haben, sodass wir die Geborgenheit und Sicherheit der Kinder stets gewah-
ren kénnen.

Gruppenubergreifende Angebote

Wir planen im Alltag bewusst gruppenubergreifende Angebote. Bei diesen Angeboten
treffen sich die Kinder von verschiedenen Gruppen, lernen sich besser kennen und knip-
fen Freundschaften. Dabei ist jeweils eine Betreuungsperson von jeder Gruppe anwesend,
damit die Kinder eine vertraute Bezugsperson bei sich haben. Auf Spaziergdngen, Ausfli-
gen und beim Austoben im Garten erhdhen wir die Kinderzahl der Untergruppen.

3. Eingew6hnung

Die Eingewohnungszeit ist fur das Kind, die Eltern und das Krippenpersonal ausseror-
dentlich wichtig. Das erste Treffen dient dem gegenseitigen kennen lernen und dem Infor-
mationsaustausch.

Das Kind erhalt durch den Eintritt in die Kinderkrippe Muslihuus viele neue Eindriicke. Es
beginnt ein erster Ablosungsprozess fur das Kind, sowie fir die Eltern. Die Eingewoh-
nungszeit wird sorgfaltig gestaltet, damit der Einstieg in die ausserfamilidre Betreuung
positiv verlauft. Das Wohl des Kindes steht flr uns an oberster Stelle. Das Kind soll sich in
der neuen Umgebung wohl und sicher fuhlen.

Die Eingewthnungszeit dauert drei bis vier Wochen. In dieser Zeit wird das Kind von
seiner Mutter oder seinem Vater in die Kinderkrippe begleitet, wo es die erste Zeit in An-
wesenheit der Eltern die Raumlichkeiten erkunden und Vertrauen zur Fachperson aufbau-
en kann. Spater werden sich die Eltern von ihrem Kind fir kurze Zeit trennen. Diese erste
Trennungszeit ist vom Kind abhéngig und kann variieren. Nach und nach lebt sich das
Kind in seine neue Umgebung ein. Wéahrend der Eingewdhnungszeit muss immer eine
erziehungsberechtigte Person erreichbar sein, welche das Kind bei Bedarf abholen oder
weiterhin im Mislihuus begleiten kann.

Die Eingewohnungszeit wird selbstverstandlich verlangert oder individuell angepasst,
wenn die Trennung dem Kind sehr schwerfallt, oder es mehr Zeit braucht, um sich in der
neuen Umgebung einzuleben und wohl zu fiihlen. Uns ist es ein grosses Anliegen, dem
Kind bei diesem grossen Schritt Zeit und Raum zu lassen. Das Kind und auch die Eltern
sollen ein gutes und sicheres Gefiuihl haben, denn nur so kann sich das Kind neugierig,
offen und zufrieden im Muslihuus entwickeln und entfalten.
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Fur die Eingewbhnung wurde ein separates Teilkonzept erarbeitet, welches den Eltern bei
Vertragsunterzeichnung abgegeben wird und auch auf der Gemeindehomepage zum
Download bereitsteht. Die Eltern haben somit die Moglichkeit, sich frihzeitig mit der Ein-
gewohnung auseinanderzusetzen und mogliche Fragen rechtzeitig mit der Krippenleitung
zu klaren.

4. Umgang mit Sauglingen

Als Sauglinge gelten die Kinder von 3 bis 24 Monaten. Im Zeitraum vom 3 bis 18 Monaten
beanspruchen die Kinder 1.5 Betreuungsplatze. Das Kind steht im Mittelpunkt unserer
Tuns, denn das Wohl des Kindes hat immer erste Prioritat. Die Krippe gibt dem Kind ein
Gefluhl von Geborgenheit und Sicherheit. Es soll sich geborgen und akzeptiert fuhlen. Wir
fordern die Kinder bewusst und gezielt ohne sie zu tberfordern.

Grundsatze

Wir ibernehmen bei der Betreuung von Babys und Kleinstkinder den Rhythmus sowie die
Gewohnheiten, welche sich die Kinder von zu Hause gewohnt sind. Wir achten darauf,
dass die Sauglinge méglichst konstante Betreuungspersonen haben.

Kinder sind vom ersten Tag an kompetente, sich selbst bildende Wesen. Unsere Aufgabe
sehen wir darin, ihnen eine anregende Umwelt mit vielfaltigem Spielmaterial sowie eine
sichere, tragfahige Beziehung zu den Erwachsenen zu bieten. Der Saugling tragt die
Fahigkeit zur Empathie und zum Mitgefthl in sich.

Samtliche Handlungen welche mit dem Kind ausgeflihrt werden, benennen wir. Sei es in
der taglichen Korperpflege oder wenn wir ein Kind z.B. hochnehmen. Wir benennen was
wir tun und geben dem Kind Zeit Eigeninitiative zu ergreifen. So werden unsere Handlun-
gen fUr das Kind nachvollziehbar und es kann mitbestimmen, was mit ihm geschieht.

Mit den Sauglingen werden altersgerechte Spiel- und Sinnesangebote durchgefluihrt, wobei
der individuelle Entwicklungsstand berlcksichtigt wird. Durch das Zusammensein mit der
gesamten Gruppe kbénnen die Babys viele Erfahrungen sammeln und am Vorbild der
alteren Kinder lernen. Die alteren Kinder lernen einen achtsamen Umgang mit den Kleins-
ten. So entsteht ein wechselseitiges soziales Lernen in Alltagsituationen.

Ernahrung

Wir bernehmen die Essgewohnheiten sowie den Rhythmus welche sich das Kind von zu
Hause gewohnt ist. Wir kochen monatlich frischen Gemusebrei sowie Friichtebrei, wel-
chen wir einfrieren und taglich nach Bedarf auftauen. In Absprache mit den Eltern fihren
wir dem Brei Fleisch, Hirse oder Hafer zu. Die Kinder trinken aus den von zu Hause mit-
gebrachten und somit gewohnten Schoppenflaschen. Ungesiisster Tee und Wasser ste-
hen den Kindern jederzeit zur Verfigung.

Das Schoppenpulver wird von uns zur Verfligung gestellt. Stillende Mitter bringen die
Muttermilch wenn sie dies mdchten, entweder mit in die Kinderkrippe oder stillen vor Ort.

Wir achten bei den Mahlzeiten stark auf die Signale sowie die Eigeninitiative des Kindes.
Dies ist fur die Entwicklung des eigenen Sattigungsgefiihls sowie einem positiven Zugang
zur Nahrung unerlasslich. Das Kind soll das Essen mit allen Sinnen wahrnehmen und
begreifen kdnnen. Neue Nahrungsmittel werden nur in Absprache mit den Eltern einge-
fuhrt.
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Schlafen

Eine wichtige Voraussetzung fur die gesunde Entwicklung des Kindes ist ausreichend
Schlaf. Zum Schlafen stehen den Kleinsten separate Raume zur Verfugung. In diesen
Sauglingsschlafraumen befindet sich neben Babybetten auch eine Babyhdngematte. Zum
Schlafen stehen zusatzlich verschiedene Kinderwagen zur Verfigung. Durch die verschie-
denen Varianten haben die Kinder die Mdglichkeit wie von zu Hause gewohnt in den
Schlaf zu finden. Die Schlafraume sind einladend und gemdtlich eingerichtet.

Ubergangsobjekte wie «Nuggi» oder «Nuschi» werden von zu Hause mitgebracht. Ein von
der Mutter oder des Vater getragenes Kleidungsstick kann dem Kind zusatzlich Stabilitat
geben, gerade in der Anfangszeit.

Sprache

Die Sprache spielt sich in einer verbalen und nonverbalen Kommunikation ab. Wir kom-
munizieren positiv. Wir schenken den S&uglingen mit Sprache Zuwendung und Aufmerk-
samkeit. Wir sind Vorbilder und sprechen klar und deutlich mit den Kindern. Die Sauglinge
lernen sich verbal auszudricken und kdnnen sich Uber die Sprache abgrenzen. Wir spre-
chen mit den Kindern in deutscher Sprache.

Elternzusammenarbeit

Bei der Eingewthnung, stehen der Aufbau einer tragfahigen Beziehung zwischen dem
Saugling und der Bezugsperson sowie das gegenseitige Kennenlernen von der Krippe und
den Eltern im Vordergrund. Der regelmassige Austausch zwischen Eltern und der Krippe
ist uns sehr wichtig und liegt uns am Herzen. Gerade im Sauglingsalter ist ein haufiger
Austausch wichtig, da sich die Ess- und Schlafgewohnheiten regelmassig andern.

Einmal im Jahr fihren wir mit den Eltern Standortgesprache durch, bei welchen wir uns
konkret Uber die Entwicklung des Kindes austauschen. Wir beobachten regelmassig ge-
Zielt die Entwicklung aller Sauglinge wie auch von den grosseren Kindern und halten diese
schriftlich fest.

Beziehungsvolle Pflege

Wir respektieren den individuellen Rhythmus und die Entwicklung des Sauglings. Das
bedeutet, dass wir Entwicklungsschritten nicht vorgreifen und die Bewegungen nur ausfiih-
ren, wenn die Kinder von sich aus bereit dafiir sind. Die Raume sind so eingerichtet, dass
sie vielfaltige Mdoglichkeiten haben zum Entdecken, Ausprobieren und Spielen. Sinnes-
und Naturmaterialien, Greiflinge, Blcher sowie Alltagsmaterialien regen die Entwicklung
der Feinmotorik und der Sinneswahrnehmung an. Sie laden zum Entdecken, Ausprobieren
und Spielen ein. Wir nehmen uns Zeit fur die Korperpflege und achten auf eine ruhige
Atmosphare.

Beweqgungsentwicklung

Eine eigenstandige Bewegungsentwicklung des Kindes in seinem eigenen Rhythmus ist
und besonders wichtig. Das heisst, wir setzen z.B. ein Kind, welches noch nicht alleine
sitzen kann nicht hin, bringen es nicht in eine stehende Position wenn es dies von sich aus
noch nicht kann und tben nicht das gehen mit dem Kind. Die Eltern kénnen die Bewe-
gungsentwicklung ihres Kindes durch geeignete Kleidung und Schuhwerk férdern.

Wir legen grossen Wert auf regelmassigen Aufenthalt im Freien. Die Kinder haben auf
dem Krippengelande viele Méglichkeiten sich in der Natur zu bewegen und diese zu er-
kunden. Der Drang nach Bewegung ist bei jedem Kind verschieden. Jedes Kind lebt bei
uns seine Bedirfnisse nach Bewegung individuell aus.
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5. Das freie Spiel

Die Bedeutung des freien Spiels

Das Freispiel nimmt den grossten Teil der Zeit ein. Freies Spielen bezeichnet alle Betati-
gungen des Kindes, die nicht durch ein bestimmtes Programm oder durch Aufforderungen
von uns Erzieher/innen in Gang gesetzt werden. Das Kind darf selbst entscheiden, was es
gerade tun méchte und womit es spielen will, ob es sich gerne alleine beschéaftigen moch-
te, mit anderen Kindern oder mit uns Erzieher/innen. Auch die Wahl der Spielpartner/in,
der Spielform, sowie des Materials, bestimmt das Kind selber. Das Kind braucht diesen
Freiraum, um seinen Bedurfnissen nachgehen zu kdnnen. Das Freispiel wird immer von
einer Fachperson begleitet. Das freie Spiel des Kindes in einer Gruppe, beinhaltet das
ganze Spektrum an Situationen, mit welchen wir Menschen im Leben in einer Gemein-
schaft taglich konfrontiert werden.

Unsere Rolle als Betreuungspersonen im freien Spiel

Im freien Spiel Gberlassen wir dem Kind die Initiative. Unsere Rolle besteht darin, wahrend
dem Freispiel zu beobachten und falls nétig individuelle Anregungen und Inputs zu geben.
Wann immer moglich, halten wir uns mit Mitspielen und Vorschlagen sehr zuriick. Jedoch
ist es die Aufgabe der Betreuungsperson im Freispiel als Spielpartner/in zur Verfigung zu
stehen, wenn das Kind sie dazu auffordert. Wir achten aber auch darauf, dass die Sicher-
heit gewahrleistet ist und die Gruppenregeln eingehalten werden. In erster Linie soll das
Kind jedoch seinen eigenen Einféllen nachgehen kdnnen und nicht fremdbestimmt wer-
den. Unsere Arbeit liegt darin, dass wir durch unsere interessierte und wohlwollende Pra-
senz dem Kind eine emotionale Sicherheit geben, damit es in einer geschitzten Atmo-
sphére seinem Spiel nachgehen und erforschen kann. Eine solche Prasenz wird nicht
durch eine aussere, sondern durch eine innere Beteiligung charakterisiert.

Durch sorgféltige Auswahl des Spielmaterials und durch sinnvolle Gestaltung der Raume
stillen wir die Bedirfnisse des Kindes und regen seine Fantasie und Kreativitat an. Dabei
ist uns wichtig, dass sich das Kind entfalten und seine Interessen ausleben kann. Gestitzt
auf die Beobachtungen im Freispiel ergeben sich fir uns konkrete Férdermassnahmen
und Aktivitaten fur das einzelne Kind. Das Spielmaterial befindet sich auf Augenhdhe der
Kinder, sodass sie die es selbstandig nehmen kénnen.

Lernmoglichkeiten im freien Spiel

Das Freispiel bietet dem Kind die Gelegenheit seine Phantasie und seine Kreativitat freien
Lauf zu lassen und so neue Erfahrungen zu sammeln. Das Kind kann im Spiel seine Inte-
ressen erkennen und entwickeln, indem es unter anderem lernt, Absprachen zu treffen,
Frustrationen zu ertragen und Beziehungen einzugehen. Dabei nimmt das Kind die Anre-
gungen und Impulse auf, die es aus der Umgebung erhalt. Es entdeckt selbstandig
Spielmdoglichkeiten und Spielmaterialien und baut sie in sein Spiel ein. Seine Kontaktfahig-
keit und seine Vorliebe am gemeinsamen Tun werden geweckt und bieten ihm ein
Ubungsfeld zur Konfliktbewaltigung.

Rollenspiele

Das Kind schliipft in verschiedene Rollen. Dadurch lernt es sich in andere hineinzuverset-
zen und verschiedene Sichtweisen einzunehmen. Es bt Gefuhle anderer wahrzunehmen
und darauf einzugehen, was seine Empathie fordert. Gleichzeitig kann es auch seine
eigenen Gefiihle ausdricken. Im Rollenspiel kdnnen die Kinder Erlebnisse und Erfahrun-
gen verarbeiten, ihre Phantasie und Kreativitat ausleben sowie ihre sprachlichen Fahigkei-
ten weiterentwickeln.
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Konstruktionsspiel

Durch das Spiel mit Lego, Kldtzen, usw. lernt das Kind was funktioniert und was nicht.
Durch Versuch und Irrtum entwickelt es Problemlésungsstrategien. Die Kinder lernen aus
ihren Fehlern und erfahren, dass es wichtig ist, nicht gleich aufzugeben. Durch das Bauen,
Gestalten und Experimentieren, machen die Kinder erste wichtige physikalische Erfahrun-
gen. Neben der Geduld wird auch die Feinmotorik trainiert.

Bewegungsspiel

Beim Hupfen, Springen, Klettern, Kriechen und Turnen lebt das Kind seinen naturlichen
Bewegungsdrang aus. Das Koérpergefihl wird gestarkt und die Grobmotorik geférdert.

Sprach-, Finger-, Sing- und Musikspiele
Gedichte, Reime und Lieder férdern die Entwicklung des Denkens und Sprechens. Durch

das Singen, Musizieren und Bewegen zu Musik verbessern die Kinder ihre Kdrperwahr-
nehmung, Feinmotorik, Rhythmik und Koordination.

Gesellschaftsspiele

Hier werden die Teamfahigkeit und die Kooperationsfahigkeit geférdert. Das Kind muss
lernen sich gemeinsam mit anderen Kindern an vorgegebene Regeln zu halten. Das Kind
lernt mit anderen zusammen zu arbeiten und Konflikte zu bewaltigen. Ausserdem lernt es
mit Sieg und Niederlage umzugehen. Zudem wird das logische Denken der Kinder gefor-
dert, indem sie eigene Strategien entwickeln, um das Spiel zu gewinnen. Auch die Kon-
zentrationsfahigkeit wird geschult.

6. Geplante und geflihrte Aktivitaten

Beweqgriinde fiir geplante und gefiihrte Aktivitdten

Die gefiihrten Aktivitdten stellen den Ausgleich zum Freispiel dar. Sie helfen dem Kind
gezielt Neues zu entdecken und zu lernen. Dabei werden verschiedene neu erlernte Fer-
tigkeiten gelbt und gefestigt. Damit das einzelne Kind in seiner Entwicklung geftrdert
werden kann, werden die Aktivitaten altersgemass und dem Entwicklungsstand entspre-
chend geplant und durchgefuihrt. Dies kann auch bedeuten, dass die Kindergruppe ge-
trennt wird. So werden zum Beispiel gezielt Aktivitaten fir die alteren oder jingeren Kinder
durchgefihrt.

Gefluihrte Aktivitaten ermoglicht dem Kind auch lber einen langeren Zeitraum die Ausei-
nandersetzung mit ausgewahlten Themen. Jahreszeiten und Feste sowie die aktuellen
Interessen der Kinder bestimmen die Wahl der Aktivitaten mit.

Die verschiedenen Aktivitatsbereiche

Nebst den Sing-, Bewegungs- und Wahrnehmungsangeboten, bieten wir dem Kind auch
die Mdglichkeit zum kreativen Umgang mit verschiedenem Bastelmaterialien. Den Jahres-
rhythmus erleben wir mit dem Kind durch das Gestalten von Dekorationen in den Grup-
penraumen, durch jahresspezifische Aktivitdten (z.B. Schilitteln, Drachen steigen) wie auch
durch festliche Anlasse. Es ist uns wichtig, dass das Kind an alltaglichen Arbeiten teilha-
ben darf, wenn es dies mdchte. Zum Beispiel bei der Zubereitung des Zvieris, beim Ti-
schen sowie anfélligen Haushaltsarbeiten. Ebenso sind Erlebnisse draussen in der Natur,
sei es im Garten der Kinderkrippe Muslihuus oder auf Spielplatzen, Spaziergangen und
Ausfligen, bedeutungsvoll fur die Entfaltung und Entwicklung des Kindes. Einen Pferde-
stall oder den Wald besuchen, die Umgebung zu verschiedenen Jahreszeiten erleben und
vieles mehr, bereichern den Krippenalltag und werden zu unvergesslichen Erlebnissen.
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Umwelt- und Naturbegegnung

Die Kinderkrippe Muslihuus legt sehr viel Wert darauf, naturpadagogische Ansatze im
Tagesablauf zu integrieren und so bei den Kindern Respekt, Verstandnis und Interesse fur
die Natur zu wecken. Das Erweitern von sozialen Erfahrungen mit anderen Menschen, zu
Tieren und der Umwelt sowie das Ausleben von Fantasie und Kreativitat wirken sich préa-
gend auf die Entwicklung der Kinder aus. Im Weiteren starkt der regelméssige Aufenthalt
im Freien die Abwehrkrafte und halt das Kind fit. Aus diesem Grund geht jedes Kind min-
destens einmal am Tag nach draussen. Wéahrend den Sommermonaten Mai bis Oktober
finden regelméssige Waldtage statt. Die Kinder ab drei Jahren nehmen am Waldprogramm
teil (Details siehe Waldkonzept).

7. Vorbereitung auf den Kindergarten

Spezifische gruppentbergreifende Angebote

Fir die Kindergartenkinder fihren wir im Alltag spezifische gruppenibergreifende Angebo-
te durch. Ab Méarz steht jedem Kindergartenkind ein Ordner mit verschiedenen Ubungs-
blattern zur Verfigung, welche fir sie im Alltag zugdnglich sind. Die Fachpersonen moti-
vieren die Kinder an ihren Ubungsblattern zu arbeiten, wobei die Kinder von den Fachper-
sonen unterstitzt werden. In den Schulferien Wochen bietet die schulerganzende Betreu-
ung (Schilerbetreuung KidzClub) Ferienangebote an, an denen wir mit unseren zukinfti-
gen Kindergartenkindern teilnehmen.

Wechsel in die Schiilerbetreuung KidzClub (Hort)

Um den Ubergang in die schulergdnzende Betreuung zu erleichtern, werden vor dem
Ubertritt regelméassige Schnuppernachmittage in der Schiilerbetreuung KidzClub durchge-
fuhrt. Das friihzeitige Kennenlernen der Betreuungspersonen und der Raumlichkeiten der
Schulerbetreuung KidzClub soll den zukinftigen Kindergartenkindern Sicherheit vermitteln.

Bei Bedarf bieten wir den Kindern an, nach dem Kindergarteneintritt bis maximal ein Jahr
noch weiterhin in der Kinderkrippe Mislihuus betreut zu werden. In dieser Ubergangszeit
lauft der Betreuungsvertrag mit der Kinderkrippe Mislihuus weiter. Die Kinder besuchen
wahlweise vor dem Kindergarten, Gber Mittag und am Nachmittag die Kinderkrippe Musli-
huus. Bis zu den Herbstferien werden die Kinder auf dem Weg zum Kindergarten und
zuriick von einer Fachperson begleitet. Danach bewaltigen die Kinder den Weg mit Ubung
selbsténdig. Bei selbststandiger Bewaltigung des Kindergartenweges unterzeichnen die
Eltern vorgangig ein Formular. Damit bestatigen sie, dass ihre Kinder soweit sind und sie
als Eltern die alleinige Verantwortung fur den Kindergartenweg Ubernehmen.

8. Grundbedirfnisse

Ruhephasen und Rickzugsmoglichkeiten

Ruckzugsmdglichkeiten und Ruhepausen sind fiir jedes einzelne Kind sehr wichtig. Eben-
falls ist ausreichender Schlaf eine wichtige Voraussetzung fur die gesunde Entwicklung
des Kindes. Nach dem Essen halten die Kinder in einem separaten Raum ihren Mittags-
schlaf. Die Kleinstkinder schlafen individuell, ihrem Alter und ihren Bedurfnissen entspre-
chend.
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Die Zeit des Einschlafens ist durch eine entspannte und liebevolle Atmosphére gepragt,
die dem Kind ein Gefuihl von Ruhe und Geborgenheit gibt. Im Hinblick auf die Schlafsitua-
tion ist es wichtig, dass die Fachpersonen die unterschiedlichen Bedurfnisse der einzelnen
Kinder kennen und auch deren Wiinsche berlicksichtigen. Die Gestaltung des Schlafrau-
mes dient zu einer heimeligen Atmosphére, in der das Kind den Schlaf leichter findet.

Die Kinder, die keinen Mittagsschlaf mehr bendétigen, ruhen sich gemeinsam aus. Sie
horen Geschichten, Musik oder schauen Bilderbilicher an.

Freies Essen

Ernéahrung ist weit mehr als nur ein Grundbedirfnis jedes Kindes. Nebst der Nahrungsauf-
nahme hat die Gemeinschaft bei den regelmassigen Mahlzeiten in der Kinderkrippe einen
hohen Stellenwert. Eine gemdtliche Atmosphéare beim Essen erhdht das Wohlbefinden.
Fir ein gesundes Koérpergefihl ist es wichtig, dass das Kind lernen kann zu spiren, ob es
durstig, hungrig oder satt ist. In der Kinderkrippe Mislihuus pflegen wir das gemeinsame
Essen in einer gemiutlichen Atmosphére als positives Gemeinschaftserlebnis. Wir achten
auf eine gesunde und ausgewogene Ernahrung.

Das Kind kann jederzeit ungesissten Tee oder Wasser trinken. Jedes Kind hat seine
eigene Trinkflasche im Gruppenraum stehen. Somit kann es seinen Durst zu jeder Zeit
stillen. Zudem haben die Kinder auch jederzeit Zugang zu frischem Obst und Gemiuse.
Wenn sie zwischendurch Hunger verspiren, durfen sie dies dem Fachpersonal mitteilen.
Diese bereiten dann frisches Obst oder Gemuse zu. Wir achten aber darauf, dass die
Kinder rund eine halbe Stunde vor und nach dem Mittagessen nichts anderes essen, damit
der Appetit nicht beeinflusst wird. Rund eine halbe Stunde nach einer Hauptmahlzeit soll-
ten Kinder Zeit haben, das Sattigungsgefiihl zu erkennen und zu verarbeiten.

Das Mittagessen beziehen wir von einem professionellen, auf Kindermahlzeiten speziali-
sierten, Catering. Das Frihstlick, Z’NUni und z'Vieri bereiten wir selber oder gemeinsam
mit den Kindern zu.

Um die Selbstandigkeit des Kindes zu férdern, darf sich das Kind ab dem zweiten Mal das
Essen selber schopfen oder mit Unterstiitzung von uns Betreuungspersonen. Genauso
foérdern wir auch seine Entscheidungsfahigkeit und sein eigenes Hungergefuhl. Wir setzen
das Kind beim Essen nicht unter Druck, sondern motivieren es Neues auszuprobieren.
Aus Erfahrung sind wir der Meinung, dass es nichts bringt, das Kind zum Essen zu zwin-
gen oder die Erwartung an das Kind zu stellen, den Teller leer zu essen. Wenn Kinder zum
Essen gezwungen werden, kénnen sie eine negative Assoziation mit Mahlzeiten entwi-
ckeln. Dies kann zu Stress und Angsten fiihren.

Schlussendlich soll das Essen etwas Genussvolles sein fir das Kind. Das heisst wir las-
sen das Kind selber entscheiden, was und wie viel es von den angebotenen Speisen
essen mochte. Wir trauen dem Kind zu, dass es selber merkt, wann es gentigend geges-
sen hat und welche Speisen sein Korper gerade braucht.

Das Kleinkind darf die Nahrung mit verschiedenen Sinnen erleben und erfahren. So wird
es motiviert, Neues zu entdecken und eine positive Einstellung zum Essen zu entwickeln.

Fur den Saugling bereiten wir den Gemiise- und Friichtebrei selber zu. Dabei achten wir
auf abwechslungsreiche und nahrwerte Breie. Als Zusatz werden Hirseflocken, Fleisch
oder auch Zwieback hinzugefugt. Die Sauglingsmilch ist im Betreuungstarif der Kinderkrip-
pe Muslihuus inbegriffen. Die Eltern entscheiden, welche S&uglingsmilch ihr Kind bendtigt
und informieren die Fachpersonen uber allfillige Anderungen. Der Saugling isst selbstver-
standlich nach seinem individuellen Rhythmus.
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Korperpflege

Uber die tagliche Korperpflege entwickelt das Kind ein gesundes Verhaltnis zu Sauberkeit
und lernt sich in seinem eigenen Kdrper wohl zu fuhlen. In der Krippe gehort das regel-
massige Waschen und Zahneputzen sowie das Wickeln dazu. Damit Hygiene Spass
macht, ist der Waschraum kreativ und kindergerecht eingerichtet.

Durch die spielerische Unterstlitzung von uns Fachpersonen, entwickelt das Kind eine
positive Einstellung zum eigenen Korper. Auf natirliche und achtsame Art sowie dem Alter
entsprechend unterstitzen wir das Kind darin, allm&hlich fir seinen Koérper selber zu sor-
gen. Das Kind soll auch da lernen, Eigenverantwortung zu tbernehmen. Es ist uns ein
Anliegen, die Wiinsche nach kérperlicher Abgrenzung des Kindes zu respektieren und ihm
zu helfen, seine Haltung gegeniiber anderen zu vertreten.

Kd&rperliche Betatiqung

Der natirliche Bewegungsdrang ist einer der wichtigsten Bestandteile des kindlichen
Lebens. Vom Sauglings- bis zum Kindergartenalter lernt ein Kind greifen, krabbeln, ste-
hen, laufen, rennen, sich hinsetzen und aufstehen, hiipfen, Treppensteigen, usw. Das Kind
ist mit dem ganzen Koérper und allen Sinnen aktiv. Fur das Eintben dieser motorischen
Fahigkeiten braucht das Kind Gelegenheit zu vielféltiger Bewegungserfahrung. Wir neh-
men die Freude des Kindes an der Bewegung ernst, weil dadurch die kérperlichen, emoti-
onalen und sozialen sowie kognitiven Prozesse gefdrdert und gestarkt werden.

Das Kind kann durch seine kdrperliche Bewegung seine koérperlichen Grenzen kennen
lernen, Bewegungssicherheit erlangen, Bewegungserfahrung sammeln, Reaktionsvermo-
gen entwickeln, Gemeinschaft starken, Wahrnehmung férdern, sich trauen und Vertrauen.
Ausserdem sorgt Bewegung fir seelische Ausgeglichenheit und ist eine ganzheitliche
Forderung der Personlichkeitsentwicklung.

Das Spielangebot der Kinderkrippe bietet dem Kind Erfahrungs- und Lernsituationen im
grobmotorischen Bereich an. Auf jeder Kindergruppe der Kinderkrippe Muslihuus finden
die Kinder ein Bewegungszimmer vor. Der gemeinsame Garten lasst viel Freiraum fur
individuelles Spielen und Toben.

9. Soziale Entwicklung des Kindes

Soziale Erfahrungen

Unter Sozialverhalten verstehen wir jedes Verhalten, das den Umgang mit anderen Men-
schen betrifft. Das Kind braucht und mag andere Kinder. Durch das Spiel und gemeinsa-
me Vorhaben in der Gruppe, entwickelt sich ein Zusammengehdorigkeits- und Gemein-
schaftsgefuhl. In der Gruppe lernt das Kind von und mit anderen Kindern. Durch die al-
tersgemischte Gruppe hat das Kind die Mdglichkeit ein Gspanli unterschiedlichen Alters
kennen zu lernen. Das Kind lernt Ricksicht auf andere zu nehmen und Ubt Firsorge im
Bezug auf die verschiedenen Altersstufen. Die Gruppe bringt fur jedes Kind ein grosses
Lernfeld. Durch die natirlichen Altersunterschiede erfahrt das Kind vielfaltige Anregungen.
Es kdnnen Freundschaften entstehen und es kénnen Bindungen zu Spielkameraden und
Betreuerinnen aufgebaut werden.

Die Kinderkrippe Muslihuus bietet viel Raum fir soziales Lernen. Zu den sozialen Fahig-
keiten, die das Kind in der Gruppe entwickeln kann, gehort es, sich durchzusetzen,
Freundschaften zu schliessen, Konflikte auszutragen, Krafte zu messen, eigene und frem-
de Grenzen wahrzunehmen, andere zu respektieren und zu teilen. Wir Betreuungsperso-
nen beobachten das soziale Verhalten des Kindes und bieten bei Bedarf Unterstlitzung an.
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,lch-Bewusstsein“ entwickeln

Eigene Gefuhle und Bedurfnisse wahrnehmen. Eigene Gefihle, Bedurfnisse und Wiinsche
auldern (z.B. ,ich bin traurig®, ,ich habe Hunger/Durst®, ,ich will das nicht®, ,ich brauche
Hilfe“ etc.)

,Wir-Bewusstsein® der Gruppe

Geflihle anderer wahrnehmen. Anteilnahme, Hilfsbereitschaft Toleranz, Ricksichtnahme
(warten, teilen, sich abwechseln usw.)

Konflikte untereinander

Im Umgang mit Kindern kann es Zuwendung, Bestéatigung und Koérperkontakte geben,
ebenso Ablehnung und Streit bei unerwinschtem Verhalten. Konflikte gehéren zum Le-
ben. Sie treten im Zusammenleben der Menschen und so auch im Spiel der Kinder in
unzahligen Variationen auf. Konflikte kdnnen entstehen, wenn das Bedurfnis des einen,
mit dem Bedurfnis des anderen in Widerstreit steht oder wenn das Kind Kontakt zu ande-
ren Kindern sucht aber nicht weiss, wie es auf diese zugehen soll oder kann. Konflikte
konnen aber auch durch ein Missverstandnis ausbrechen. Diese Konflikte sind etwas ganz
Alltagliches und wichtig fur die sozialen Erfahrungen des Kindes.

Wir ermutigen das Kind Konflikte auszutragen und geben die ndétige Hilfestellung dazu.
Durch das aktive Zuhdren unterstiitzen wir die Kinder in ihrer Konfliktbewdltigung. Jedes in
den Konflikt involvierte Kind wird von uns Betreuungspersonen angehdrt und in seiner
Situation wahrgenommen. Dies machen wir bewusst, ohne zu werten. Bei Unklarheiten
gehort hier auch dazu, dass wir Verstandnisfragen stellen, die gerade bei Missverstand-
nissen oft zu Lésungen beitragen. Wir unterstiitzen die Kinder in ihrer Lésungsfindung.
Dabei ist es uns wichtig, keine Losungen vorzugeben, sondern diese in Kooperation mit
den Kindern zu erarbeiten. Wenn Kinder Einfluss auf ihren Alltag nehmen kénnen, starkt
dies ihr Selbstvertrauen und die Selbstwirksamkeit. Dabei lernen die Kinder zu diskutieren,
andere von ihren ldeen zu Uberzeugen und Kompromisse einzugehen.

Wenn wir uns beim aktiven Zuhoéren auf Augenhdhe zu den Kindern niederlassen und
Kdrperkontakt zu beiden Parteien herstellen, hat dies sehr oft einen positiven Einfluss auf
die Kommunikation. Wir signalisieren wohlwollend und unparteilich und zeigen, dass wir
alle gleich wichtig sind. Es ist wichtig, dass die Gefiihle und Anliegen aller Beteiligten ernst
genommen werden. Konflikte ermdglichen es voneinander zu lermen und Interessen aus-
zugleichen.

10. Selbstandigkeit und Selbstvertrauen

Der Drang selbstandig zu werden und die eigenen Krafte zu erproben, ist bei jedem Kind
vorhanden. Vor allem im zweiten und dritten Lebensjahr ist das Kind voller Tatendrang und
Erkundungslust. Es macht immer mehr Dinge selbst, die zuvor der Erwachsene fiir das
Kind ausgefiihrt hat. Es leistet etwas, findet eigene Losungen und zeigt schon frith eine
erstaunliche Ausdauer. Wir Betreuungspersonen greifen die Initiative und das Selbstan-
digkeitsstreben des Kindes von Anfang an auf, ermutigen und unterstiitzen es. Wenn das
Kind auf dem Weg zur Selbststandigkeit ist, wird es zunehmend selbstsicherer und muti-
ger und gewinnt an Selbstvertrauen, indem es lernt Entscheidungen zu treffen und zwei-
tens die Entscheidungen auch umzusetzen. Ausserdem ist das Kind unabhé&ngiger von
den Erwachsenen und deren Hilfe.
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Im Betreuungsalltag der Kinderkrippe Mduslihuus motivieren wir das Kind bei alltaglichen
Situationen etwas selber auszuprobieren und es zuerst selbst zu versuchen. Zum Beispiel
motivieren wir das das Kind zum selbstandigen An- und Ausziehen, wahrend der Korper-
pflege, beim Z&ahneputzen, beim Malen oder Werken und beim Ausprobieren diverser
neuen Sachen. Dabei geben wir dem Kind gentigend Zeit und Raum. Selbststandigkeit zu
entwickeln, beinhaltet auch, dass das Kind lernt, sich selbst tatig in ein Spiel zu vertiefen
und Eigenverantwortung zu tbernehmen.

11. Rituale

Wiederkehrende Ablaufe, Handlungen und Rituale sowie ein ruhiges und entspanntes
Umfeld vermitteln dem Kind Sicherheit, Orientierung, Geborgenheit und ein gewisses
Zeitgefuhl. Das immer wiederkehrende ordnende Prinzip ist es, was ein Ritual ausmacht.
Rituale begleiten das Kind durch Ubergangsphasen des Alltags. Rituale fordern die
Selbststéandigkeit und das ,Wir® Gefiihl. Durch Rituale werden Regeln und Grenzen ge-
setzt und Rituale helfen dem Kind Krisen zu bewaltigen.

Einerseits entwickelt das Kind seine eigenen Rituale (z.B. Verabschiedung der Eltern,
Begriissung der Kinder und Betreuungspersonen). Andererseits sind auch wir Betreu-
ungspersonen am Zustandekommen von Ritualen beteiligt. Durch den Alltag begleiten uns
Rituale in verschiedenen Situationen. Zum Beispiel am Morgen fir den gemeinsamen
Start den Morgen-Singkreis, das Mittagsritual vor dem Essen, das Ritual des Zahneput-
zens und das Schlafritual. Ausserdem kennen wir Rituale zu verschiedenen Festen (Ge-
burtstag, Fasnacht, Ostern, Weihnachten). Es ist uns wichtig, dass wir Betreuungsperso-
nen jedes Ritual nach Sinn und Zweck Uberprifen und den Bedirfnissen des Kindes an-
passen.

12. Elternarbeit

Zusammenarbeit mit den Eltern

Auf die gute Zusammenarbeit mit den Eltern legen wir grossen Wert. Gegenseitiges Ver-
trauen zwischen Eltern und Betreuenden ist eine wichtige und grundlegende Basis fiir eine
konstruktive Zusammenarbeit. Durch den gegenseitigen Austausch von Informationen,
durch Transparenz, Offenheit und Ehrlichkeit und einen kontinuierlichen, lebendigen Dia-
log kann dieses Vertrauen geschaffen und erhalten werden. Die unterschiedlichen Kultu-
ren, Mentalitéaten, Erwartungen und Wuinsche der Eltern werden respektiert und soweit
mdglich entgegengenommen. Im Gegenzug erwarten die Betreuungspersonen Anerken-
nung, Akzeptanz und die Einhaltung von krippenspezifischen Regeln, Werten und Erzie-
hungsvorstellungen.

Der grosste Teil der Zusammenarbeit mit den Eltern findet im direkten Gesprach statt.
Beim Bringen und Abholen am Morgen oder am Abend, bei spontanen oder geplanten
Gesprachen auf Wunsch der Eltern oder auf Nachfrage der Krippenmitarbeitenden. Bei
Bedarf unterstiitzen und beraten wir die Eltern in Erziehungsfragen.

Das Betreuungs- und Betriebskonzept, Flyer, das Info-Brett, Wochen- und Anwesenheits-
plane, Telefonkontakte, individuelle Notizen sowie weitere Unterlagen rund um das Kind
sind Elemente der Zusammenarbeit. Sie geben Aufschluss tber grundsatzliche oder aktu-
elle Themen.
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Die Eltern sind jahrlich zu ein bis zwei Eltern-Kind-Anlassen eingeladen, an denen die
Eltern auch aktiv mitwirken kdnnen. Es wird von den Eltern erwartet, dass sie sich an einer
konstruktiven Zusammenarbeit beteiligen, sowie ihren Mdglichkeiten entsprechend, an
Krippenanlassen teilnehmen. Wir sind immer offen fir Kritik, Ideen und Lob seitens der
Eltern.

Elterngesprache

Wir bieten einmal pro Jahr oder bei Bedarf auch haufiger, ein Elterngesprach an. Diese
Gesprache werden mit den Eltern friihzeitig vereinbart und in einem ungestdrten Rahmen
durchgefihrt. Im Elterngespréch, fir welches wir ca. eine Stunde einplanen, geht es da-
rum, Wahrnehmungen, Erfahrungen und Eindriicke rund um das Verhalten und die Ent-
wicklung des Kindes auszutauschen. Wir legen Wert darauf, die Starken des Kindes her-
vorzuheben, aber auch allféllige Schwierigkeiten anzusprechen. Gemeinsam besprechen
wir mit den Eltern Moglichkeiten, wie wir das Kind unterstiitzen kénnen und entscheiden
uns fir ein konkretes Vorgehen.

Fir die tagliche Arbeit mit dem Kind ist es unerlasslich, dass die wesentlichen Informatio-
nen aus dem Elterngesprach wieder ins Team einfliessen. Dies geschieht durch die direkte
Weitergabe an die zustandigen Fachpersonen. Wichtige Informationen werden zudem in
einem Infoheft eingetragen, sodass diese jederzeit einsehbar sind. In den Teamsitzungen
werden diese ebenfalls bekannt gegeben. Ein guter Informationsfluss gewéhrleistet, dass
wir die Betreuung des Kindes entsprechend den Vereinbarungen und dem neu gewonne-
nen Verstandnis gestalten.

Wenn wir feststellen, dass eine Familie weiterfiihrende, fachliche Beratung benétigt, ist es
unsere Aufgabe, die Eltern Uber die geeigneten Stellen zu informieren. Es ist uns bewusst,
dass die Schwelle, fachliche Hilfe anzunehmen, hoch sein kann. Wir ermutigen die Eltern
zu diesem Schritt.

13. Teamarbeit

Zusammenarbeit im Team

Die Stimmung im Team und der Umgang unter den Fachpersonen wirken sich auf das
Kind aus. Die kollegiale Beziehung unter den Mitarbeitenden sehen wir als Vorbildverhal-
ten fur das Kind. Die Zusammenarbeit im Team soll gepragt sein von einem offenen und
ehrlichen Dialog, von gegenseitigem Respekt sowie von Akzeptanz und Zuverlassigkeit.
Toleranz gegenuber unterschiedlichen Ansichten sowie auch Hilfsbereitschaft und Flexibi-
litat gehdrt ebenso dazu. Jedes Teammitglied ist mitverantwortlich flr den reibungslosen
Ablauf und das gute Gelingen des gesamten Krippenbetriebes.

Unser Ziel ist es, Hand in Hand zu arbeiten. Das heisst, jedes Teammitglied wird ermutigt,
sein individuelles Wissen, seine Fahigkeiten und Talente zum Wohle und zur Starkung der
Gemeinschaft einzubringen. Die Kompetenzverteilung ist klar geregelt und schriftlich fest-
gehalten. Die Bereitschaft fir Veranderungen wird von jedem Teammitglied erwartet und
ist grundlegend fiir eine konstruktive Zusammenarbeit. Der Humor ist in unserer Arbeit
nicht wegzudenken, da er Schwung und Leichtigkeit in den Alltag bringt.
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Um den Informationsfluss zu gewéhrleisten, braucht es eine klare und einfache Kommuni-
kation untereinander. Bei Arbeitsbeginn am Morgen sowie beim Schichtwechsel am
Nachmittag teilen wir wichtige Informationen mundlich mit. Zudem fuhren wir ein Informa-
tionsheft, wo alle flir das Team wichtigen Informationen notiert werden. Wichtige Kurzinfos
und Daten werden in der Agenda festgehalten. Jedes Teammitglied ist verpflichtet, das
Informationsheft und die Agenda zu lesen und, wenn nétig, mit den Teamkollegen/innen
Rucksprache zu nehmen.

Reflexion unserer Arbeit im Team

Bei Meinungsverschiedenheiten oder in Konfliktsituationen wird gemeinsam nach Losun-
gen gesucht. Jedes beteiligte Mitglied nimmt aktiv daran teil. Ansprechperson bei Schwie-
rigkeiten jeglicher Art ist die vorgesetzte Person (Gruppenleitung, Krippenleitung) oder die
Gemeindeschreiberin (Personalverantwortliche). Die kontinuierliche Kommunikation und
regelmassigen Feedbacks sind durch den téglichen Austausch der Mitarbeitenden im
Krippenalltag gewahrleistet, sei es anhand spontaner oder geplanter Gespréche, bei
Teamsitzungen oder anlasslich der jahrlichen Beurteilungs- und Fordergesprache. Einzel-
und Teamsupervision sind ein zwingender Bestandteil der Teamkultur.

Einmal im Monat oder nach Bedarf finden Teamsitzungen statt wo wir unsere padagogi-
sche Arbeit transparent machen, reflektieren, informieren und organisatorische Tatigkeiten
koordinieren. Dabei wird eine ehrliche, wertschatzende und kritische Gesprachskultur
angestrebt. Von jeder Sitzung wird ein Protokoll verfasst.

14. Teilkonzepte

Ubersicht Teilkonzepte der Kinderkrippe Miislihuus

- Betreuungs- und Betriebskonzept

- Elternbeitragsreglement

- (vorliegendes) Padagogisches Konzept

- Qualitatssicherungskonzept

- Eingewohnungskonzept

- Waldkonzept

- Hygienekonzept

- Sicherheits- und Notfallkonzept

- Richtlinien infektios Krankheiten

- Geschaéftsreglement fur das Kader

- Verhaltenskodex zur Pravention von Gewalt und sexuellen Ubergriffen sowie fur den
Umgang mit entsprechenden Verstéssen
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