Forderkonzept

Schule Monchaltorf
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Abkiirzungen

ALZ Angepasste Lernziele

AP Audiopadagogische Angebote

B&U Beratung und Unterstiitzung

DaZz Deutsch als Zweitsprache

FLP Fachlehrperson

FP Fachpersonen

ICF Internationale Klassifikation der Funktionsfahigkeit, Behinderung und Gesundheit
IdA Interdisziplinarer Austausch

IF Integrative Férderung

ISR Integrierte Sonderschulung in Verantwortung der Regelschule
KESB Kinder- und Erwachsenenschutzbehdrde
Kiga Kindergarten

KJZ Kinder und Jugendhilfe Zentrum

KLP Klassenlehrperson/en

KLZ Klassenlernziele

Logo Logopadie

LP Lehrperson/en

PMT Psychomotorik

PT Psychotherapie

SAV Standardisiertes Abklarungsverfahren
SHP Schulische/r Heilpadagogin/Heilpadagoge
SL Schulleitung

SLK Schulleitungskonferenz

SL-Sopa Schulleitung Sonderpadagogik
SL-Zyklus  Schulleitung Zyklus

sopa. sonderpadagogisch

SPD Schulpsychologischer Dienst

SSA Schulsozialarbeit

SSG Schulisches Standortgesprach

SSP Schulische/r Sozialpadagoge/Sozialpadagogin
SuS Schiler und Schiilerin/en

THP Therapeut/in

uT Unterrichtsteam

VSA Volksschulamt des Kantons Ziirich

VSM Verordnung sonderpadagogische Massnahmen
VZE Vollzeiteinheit

Das Konzept basiert auf folgenden gesetzlichen Vorgaben:

Bundesgesetz lber die Beseitigung von Benachteiligungen von Menschen mit Behinderungen
(BehiG, Behindertengleichstellungsgesetz) vom 13. Dez. 2002

Interkantonale Vereinbarung tGber die Zusammenarbeit im Bereich der Sonderpadagogik vom
25.0ktober 2007

Dem Volksschulgesetz (VSG) vom 7. Februar 2005/16. Mai 2011

Die Volksschulverordnung vom 28. Juni 2006

Der Lehrerpersonalverordnung vom 19. Juli 2000/28. Juni 2006

Der Verordnung tber die sonderpadagogischen Massnahmen (VSM) vom 11. Juli 2007
Verordnung Uber die Finanzierung der Sonderschulung (VFiSopa) 1. Januar 2022

Reglement Uber die Ausstellung der Schulzeugnisse (Zeugnisreglement vom 1. September
2008)

Informations- und Datenschutzgesetz (IDG) und die dazugehorige Verordnung (IDV) (1. Okto-
ber 2008, revidiert 1.10.2023)

Kinder- und Jugendhilfegesetz (KJG) 1.1.2022



1 Grundsatze

Das Foérderkonzept der Schule Monchaltorf gilt fur alle Zyklen. Es definiert die
strategische Ausrichtung, die padagogische Grundhaltung, die sonderpadago-
gischen Massnahmen gemass Verordnung sonderpadagogische Massnahmen
(VSM), die dazu bereitgestellten Ressourcen und die Zusammenarbeit aller Be-
teiligten mit klar geregelten Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortlichkeiten.
Das Konzept beschreibt den Regelfall. Ausnahmefalle werden situativ mit den
Beteiligten individuell geregelt.

Im Unterricht werden alle Schiilerinnen und Schiler nach Moglichkeit entspre-
chend ihrem Leistungsniveau und ihren Starken gefordert und geférdert.

Ein differenzierendes Lernangebot mit entsprechenden Rahmenbedingungen
unterstltzt die Entwicklung und das Lernen aller Schilerinnen und Schiler und
nutzt die Chancen der Vielfalt und der Klassengemeinschaft.

Die Schule Monchaltorf schafft Voraussetzungen, damit alle Schiilerinnen und
Schiler entsprechend ihren unterschiedlichen Bedirfhissen und Fahigkeiten,
wenn moglich im Rahmen der Angebote der Regelklasse unterrichtet werden
kénnen.

Die Integration von Sonderschulerinnen und Sonderschulern bertcksichtigt die
Situation der betroffenen Klasse, des betroffenen Kindes, seiner Familie und der
Lehrpersonen.

Die Ressourcen fir die Angebote der besonderen Forderung (ab Férderstufe 2)
sind so einzusetzen, dass sie wirksam dem ganzen Klassensystem flr eine an-
gemessene Fdrderung aller Schulerinnen und Schiler dienen. Ressourcen wer-
den situativ und flexibel eingesetzt.

Damit die Zusammenarbeit unter den Fachpersonen gelingt, sollen pro Klasse -
wenn maoglich - moglichst wenig Bezugspersonen mit einem moglichst hohen
Pensum verantwortlich sein.

Die verschiedenen Professionen arbeiten kooperativ, interdisziplinar und 16-
sungsorientiert zum Wohle des Kindes zusammen.

Das interne Fachwissen der Schule Moénchaltorf wird genutzt. Es gibt verbindli-
che Strukturen fir Austausch, Entscheidungsfindung, Reflexion und Beratung.

Die Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortlichkeiten fur alle Bereiche der be-
sonderen Forderung sind verbindlich geregelt.
Schnittstellen intern und gegeniiber anderen Dienstleistern sind definiert.

Es bestehen einheitliche Instrumente zur Standortbestimmung und Férderdoku-
mentation von sonderpadagogischen Massnahmen.

Fir die Zuweisung und Uberpriifung von sonderpaddagogischen Massnahmen
gibt es eine verbindliche Prozessbeschreibung.

Es gibt Kriterien, nach welchen die zur Verfiigung stehenden sonderpadagogi-
schen Ressourcen verteilt und eingesetzt werden. Diese sind transparent und
nachvollziehbar. Die zur Verfigung stehenden Mittel werden mdglichst flexibel
und bedarfsgerecht dort eingesetzt, wo sie eine gute Wirksamkeit haben. Dies
gilt fir alle Verteilebenen: Zyklus, Stufe, Klasse und einzelne Schilerinnen und
Schuiler.

Die Ausgabenentwicklung wird laufend kontrolliert. Die Entwicklung von Sonder-
schulquote und des Finanzbedarfs ist Uber die Schuljahre nachvollziehbar.
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Das Controlling wird auf operationeller Ebene durchgefiihrt. In regelméassigen
Abstanden ist die Schulbehdrde zu informieren. Die Schule Mdnchaltorf hat ein
verlassliches Reportingsystem.

Die Qualitat der sonderpadagogischen Angebote wird regelmassig mit Einbezug
der Beteiligten Uberprift. Ziel ist es, aus der Praxis zu lernen und die Angebote
und Rahmenbedingungen bedarfsgerecht anzupassen und weiterzuentwickeln.
Die Schule Mdénchaltorf stellt fur die Schulung und Weiterbildung der Mitarbei-
tenden Ressourcen zur Verfigung.
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Im Kanton Zirich wird der Forderbedarf der Schiilerinnen und Schiler entlang verschiedener Stu-
fen definiert.

Im Folgenden werden diese Stufen tabellarisch dargestellt und aufgezeigt, wie die Zuweisung er-
folgt, welche Massnahmen erforderlich sind, welche Dokumentation vorgesehen ist und wer die
Verantwortung tragt. Bei allen Forderstufen (FS) findet mindestens jahrlich ein Schulisches
Standortgesprach statt. Alle Angaben sind Minimalangaben und kénnen bei Bedarf erhdht werden.

FS 4: Sonderschulung - SAV
everstarkte Massnahmen
*Forderdiagnostik/-planung
*VVerantwortung SHP

SPD *bei Notenverzicht; Lernbericht

2 Forderstufenmodell

FS 3 FS 3: Angepasste Lernziele -
Forderdiagnostik/-planung, Lernbericht
IFALZ *Verantwortung SHP

IdA/SPD

FS 2: IF/KLZ
*Zuweisung: KLP/SHP mit
Genehmigung SL-Zyklus
*IF, THP, DaZ
*Verantwortung KLP
FS 1: Klassenziele
*keine Zuweisung
*Unterstlitzung bei Bedarf durch
Beratung der Fachpersonen
*Verantwortung KLP

Férderstufenmodell (in Anlehnung an Aellig & Lienhard, o.J. und Bildungsdirektion des Kantons Ziirich, 2018)
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3  Forderplanungszyklus

Ubergeordnete Forderziele —
vereinabren - \
/ Massnahmen besprechen,
Schulisches zuweisen und iberprifen

YAl
Standort-
Gesprach
Zif|errdc-hun¢ S5G Einschidtzung des
uberpriifen Lernfortschrittes und
. Uberpriifung der

S— Zielerreichung

Forderung in
Farderdiagnostische Unterricht,

Beobachtung + Erfassung Betreuung,

Therapie

Umsetzung der

Férderung

Forderplan gemeinsam
erstellen oder abgleichen

3.1 Standortgesprach

Das Schulische Standortgesprach (SSG) ist ein strukturiertes Gesprach zwi-
schen Lehr- und Fachpersonen, Erziehungsberechtigten und — wenn mdglich —
dem Kind oder Jugendlichen und dient der Standortbestimmung, dem gemein-
samen Verstandnis der Situation, der Vereinbarung von Foérderzielen und der
Festlegung oder Abschluss von Massnahmen.

Forderziele enthalten beobachtbare Indikatoren in schulrelevanten Bereichen.

Die Schilerinnen und Schiiler werden entsprechend ihrem Entwicklungsstand
in die Entscheidung und Planung sonderpadagogischer Massnahmen miteinbe-
zogen. Dies gilt auch bei der Entwicklung von Férderzielen. Die Form des Ein-
bezugs wird alters- und situationsgerecht gestaltet.

Ziel: Ubernahme von Mitverantwortung fir ihr Lernen.

Die Verantwortung fiir die Organisation eines SSG liegt bei der Klassenlehrper-
son (KLP), fur die Forderstufen 3 und 4 liegt die Verantwortung bei der/dem
SHP.

Die verantwortliche Person zieht alle Beteiligten ein und entscheidet Uber die
Zusammensetzung der Teilnehmenden am SSG und klart die Rollen (Modera-
tion, Protokoll verfassen usw.) unter Einbezug aller Fachpersonen, die mit dem
Kind oder Jugendlichen arbeiten. Nimmt eine dieser Personen am Gesprach
nicht teil, liegt eine Einschatzung vor.

Im Rahmen des SSG werden Ziele, Massnahmen sowie Zustandigkeiten und
Verantwortlichkeiten, insbesondere fiir die Koordination und Kommunikation von
Massnahmen, festgehalten. Bei Sonderschulungen muss eine Weiterflihrung
dokumentiert werden. Das unterschriebene Original geht sogleich an die Schul-
verwaltung und die Erziehungsberechtigten, und die Beteiligten erhalten eine
Kopie.

Der Beginn, die Verlangerung oder der Abschluss einer Massnahme wird im
SSG festgehalten und der SL-Zyklus zur Genehmigung vorgelegt (Vorlage in
Erarbeitung).

Bei Massnahmen, die nur von der zustandigen SL beschlossen werden kénnen
(mehr als eine Therapie, Dispensationen, IdA-Falle), muss diese vor dem SSG
bei der SL beantragt werden.

Bei Uneinigkeit entscheidet die Schulbehérde.

Zweck

Einbezug
Schiilerinnen
und Schiiler

Organisation/
Verantwortung

Massnahme
(Beginn, Ver-
langerung und
Abschluss)



Die Schulleitung-Zyklus (SL-Zyklus) wird durch die verantwortliche LP zum SSG
eingeladen, wenn ein Konsensentscheid schwierig erscheint, bei einer Konflikt-
situation oder bei komplexen Fallen. Fir die Forderstufen 3 und 4 ist die Teil-
nahme der SL einmal pro Jahr zwingend.

Das Protokoll enthalt Angaben zu schulischen Leistungen und dem Sozialver-
halten. Bei Angaben zu privaten Angelegenheiten muss die Einwilligung der Be-
troffenen vorliegen.

Die Erziehungsberechtigten haben jederzeit Recht auf Akteneinsicht.

3.2 Forderplanung

Die Forderplanung dient der Planung, Steuerung und Reflexion von sonderpa-
dagogischen Massnahmen. Sie basiert auf den Entwicklungsbereichen der in-
ternationalen Klassifikation der Funktionsfahigkeit, Behinderung und Gesund-
heit (ICF) und definiert ausgehend vom aktuellen Lern- und Entwicklungsstand
Ziele und Massnahmen innerhalb eines Zeitrahmens, auf welchen sich die Be-
teiligten im SSG geeinigt haben (in der Regel 2-3 Hauptziele pro Beobachtungs-
phase).

Die Forder- bzw. Therapieplanung wird von der/dem SHP bzw. der/dem THP
erstellt. An der Umsetzung beteiligen sich KLP, FLP, DaZ-LP, SHP und THP
gemeinsam.

Ab Foérderstufe 3 ist die Férderplanung, bei Therapien eine Therapieplanung (ab
Forderstufe 2) verpflichtend.

Die Therapie- und Forderplanung erfolgt Gber das elektronische Schilerverwal-
tungstool.

Die Verlaufsdokumentation ist interdisziplinar. Alle Beteiligten dokumentieren
wichtige Beobachtungen und Ereignisse zu den Zielsetzungen.

3.3 Beurteilung bei besonderen Bediirfnissen

Alle Schiilerinnen und Schiiler erhalten das reguléare Zeugnis ihrer Stufe. Dabei

koénnen folgende Beurteilungsverfahren angewendet werden:

- Regulares Zeugnis ohne besonderen Eintrag, ausgestellt durch die Klassen-
lehrperson

- Bei Schilerinnen und Schiiler mit besonderen padagogischen Bediirfnissen
und angepassten Lernzielen (ALZ) kann auf Noten in bestimmten Fachern
verzichtet werden. Stattdessen wird ein Lernbericht beigelegt. Im Zeugnis
erfolgt in der Rubrik ,Bemerkungen® der Eintrag: «[Angabe des Fachs]; Ver-
zicht auf Noten gemass § 10 des Zeugnisreglements aufgrund angepasster
Lernziele».

Der Lernbericht ist von der/dem SHP in Absprache mit der KLP und invol-
vierten THP zu erstellen. Nachteilsausgleichsmassnahmen werden im
Zeugnis nie vermerkt.

- Ein Lernbericht kann auch beigelegt werden, wenn die Grundanspruche des
Lehrplans in einem Fachbereich zwar erreicht werden kénnen, die Gesamt-
leistung einer Schilerin, eines Schiilers jedoch aufgrund einer diagnostizier-
ten und behandelten Teilleistungsschwache nicht ihrem oder seinem Poten-
zial entspricht. Dies erfolgt in Absprache mit den Erziehungsberechtigten.
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4  Friih- und Lernstanderfassungen

Die Frih- und Lernstanderfassungen wahrend der Schulzeit dienen dazu, den
Entwicklungs- und Lernstand zu bestimmten Zeitpunkten zu Uberprifen, um
moglichen Forderbedarf zu erkennen und angemessene Massnahmen einzulei-
ten.

4.1 Friiherkennung Kindergarten

Die Friherkennung hat zum Ziel:

- bei Kindern im ersten Kindergartenjahr zu erkennen, ob in den Bereichen
Sprache, Bewegung oder sozial-emotionaler Entwicklung ein Férderbedarf
besteht und ob weitere Abklarungen notwendig sind;

- bei Kindern im zweiten Kindergartenjahr eine Nachkontrolle sowie eine Ein-
schatzung der Schulbereitschaft vorzunehmen.

Die Friherfassung liegt in der Verantwortung der KLP. Alle Fachpersonen (SHP,
DAZ, Logo, PMT) mussen einbezogen werden.

Ablauf, Zeitpunkt, Instrumente und die Auswertung der Friherfassung werden
im Anhang definiert und jahrlich evaluiert und gegebenenfalls angepasst.

4.2 Lernstandserhebung 1. bis 6. Klasse

Lernstanderfassungen im Bereich Sprache und Mathematik werden regelmas-
sig zu festgelegten Zeitpunkten in Absprache mit den Klassenlehrpersonen
durch die SHPs durchgefiihrt. Die Ergebnisse fliessen in die weitere Férderung
ein.

Ablauf, Zeitpunkt, Instrumente und die Auswertung der Lernstanderfassungen
werden im Anhang definiert und jahrlich evaluiert und gegebenenfalls ange-
passt.

Zur Erkennung des Forderbedarfs im Bereich der Logopadie fiihren die Logopa-
dinnen geeignete Abklarungen, Beobachtungen und Praventionsangebote
durch.

Ablauf, Zeitpunkt, Instrumente und die Auswertung werden im Anhang definiert
und jahrlich evaluiert und gegebenenfalls angepasst.

Zur Erkennung des Foérderbedarfs im Bereich der Psychomotorik, flhrt die PMT
geeignete Abklarungen, Beobachtungen und Praventionsangebote durch.
Ablauf, Zeitpunkt, Instrumente und die Auswertung werden im Anhang definiert
und jahrlich evaluiert und gegebenenfalls angepasst.

4.3 Friiherkennung gefihrdeter Ubertritt in die Sekundarstufe I

Ist bei Schiilerinnen und Schiiler der Ubertritt in die Sekundartstufe 1l und damit
in den ersten Arbeitsmarkt ohne Unterstiitzung durch die IV gefahrdet, ist eine
Anmeldung bei der SVA zu prifen.

Bei klarem Bedarf einer Unterstlitzung durch die SVA (eventuell Anmeldung vor
1. Quintal der 2. Sekundarklasse) prift die/der fallverantwortliche SHP oder SSP
die Aktualitat der vorliegenden Berichte. Sie/er empfiehlt am SSG den Erzie-
hungsberechtigten die Anmeldung und schreibt die entsprechende Einschat-
zung.

Die Anmeldung selbst liegt in der Verantwortlichkeit der Erziehungsberechtigten.

Zweck
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5 Zusammenarbeit in der Schule

5.1 Zusammenarbeitsgefdasse

Die interdisziplinare Zusammenarbeit ist im Rahmen des Berufsauftrages gere-
gelt.

Die Schule setzt sich dazu in Kooperationsgefassen gezielt mit Aspekten wie
Unterrichtssettings, Auswahl von methodisch-didaktischem Material, niveaudif-
ferenzierenden Instrumenten, Diagnostik etc. auseinander, um vor allem leis-
tungsschwachere, leistungsstarke und/oder verhaltensauffallige Schiilerinnen
und Schiler mdglichst adaquat im Regelklassenunterricht zu férdern.

Je Stufe werden Klassen- oder Jahrgangsteams gebildet. Dieses setzt sich aus

den Personen zusammen, die an der Klasse (den Klassen) arbeiten.

Auftrag der Klassen- oder Jahrgangsteams ist:

- Koordination, Planung und Durchflhrung des Unterrichts und gemeinsames
Unterrichten

- Besprechung herausfordernder Situationen mit Schilerinnen und Schiilern
und Absprachen bez. Férderplanung, Dokumentation und ZielUberprifung.

Es findet standardisierte Intervision statt, an der in der Regel zwei Falle bespro-
chen werden. Die Gruppenzusammensetzung wird jéhrlich neu definiert. Die In-
tervision hat folgende Ziele:

- Starkung Zusammenarbeit

- Reflexion und Professionalitat

- Problemlésungen

- Entlastung und Stressabbau

- weitere

Der interdisziplinare Austausch (IdA) dient dazu, anspruchsvolle/besondere Si-
tuationen von Schilerinnen und Schulern (z.B. Falle mit anspruchsvoller Eltern-
zusammenarbeit, Repetitionsfragen, besonders auffalliges Verhalten innerhalb
der Klasse) gemeinsam zu besprechen und geeignete weiterfiihrende Massnah-
men zu beschliessen, wenn die Moglichkeiten auf Klassen- und Stufenebene
ausgeschopft sind. Folgende Falle missen zwingend am IdA besprochen wer-
den:

- Wechselvon FS2zu FS 3

- Bisherige Massnahmen flihren nicht zur gewlinschten Veranderung

- Laufbahnentscheide (Repetition, Uberspringen, Dispensation)

- Vermutete Gefahrdung von Schilerinnen und Schiilern

- Schulpsychologische Abklarung

- Time-out, ausser bei massiven Vorfallen, die ein sofortige Handeln erfordern
- Massnahmen, die zusatzliche Kosten auslosen

- besonders komplexe Falle

Immer anwesend: SL-Sopa (Leitung), Fachteamleitung Sop4a, der/die Schulpsy-
cholog/in und die fallbezogene KLP

Fallweise anwesend: zustandige KLP, SL-Zyklus und bei Bedarf SHP, DaZ-LP,
THP, FLP, SSA

Die Schule Ménchaltorf fiihrt eine sonderpadagogische Fachschaft mit allen

sonderpadagogischen FLP. Das Team arbeitet im Auftrag der SLK in den nach-

folgenden Bereich:

- Pflege der Schnittstellen zwischen den verschiedenen Férderangebote

- Uberpriifung der Verantwortlichkeiten und Ablaufe innerhalb der Férderan-
gebote

- Aufdecken von Problemen im jeweiligen Fachbereich und Triage zur Wei-
terbearbeitung

- Mithilfe bei der Weiterentwicklung dieses Konzepts.
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Es gibt eine Fachteamleitung Sonderpadagogik, welche im Auftrag der Schullei-
tung fiur besondere Aufgaben tatig ist, welche in ihrem Pflichtenheft definiert
sind.
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6 Schulische Massnahmen (Laufbahnentscheid)

Eine Klassenrepetition, Riickstellung Kindergarteneintritt oder ein Uberspringen
ist dusserst zurtickhaltend und entwicklungsbezogen anzuwenden. Sie kann al-
lenfalls sinnvoll sein, ...

- wenn ein Kind in Folge besonderer Umstande (wie beispielsweise Unfall,
Krankheit, allgemeiner Entwicklungsriickstand) trotz Unterstitzung die stoff-
lichen Licken nicht schliessen konnte.

- wenn ein Kind trotz individualisierender Massnahmen Uber langere Zeit
massiv unterfordert ist und unter dem Zustand leidet.

- wenn ein Kind dem Unterricht nicht folgen kann und eine Wiederholung eine
anhaltende Besserung der Situation erwarten Iasst.

In der 6. Klasse sowie auf der Sekundarstufe gibt es nur in klar begrindeten

Ausnahmefallen Klassenrepetitionen.

Schullaufbahnentscheide brauchen die Zustimmung der Erziehungsberechtig-

ten, KLP und SL-Zyklus. Bei Uneinigkeit zwischen Erziehungsberechtigten und

Lehrpersonen findet ein Elterngesprach mit SL-Zyklus und der KLP statt. Bei

Dissens entscheidet die Schulbehérde.

Im Falle eines Entwicklungsrickstands ist eine Einschatzung durch den SPD

notwendig und bei Uberspringen empfehlenswert. Dies erfolgt durch ein IdA.

Die Repetition oder das Uberspringen erfolgt in der Regel auf das neue Schul-

jahr.

Sofern der Entwicklungsstand eines Kindes es als angezeigt erscheinen lasst,
kann das zustandige Mitglied der Schulbehérde auf Antrag der Schulverwaltung
mittels schriftlichen Gesuchs mit entsprechendem Arztzeugnis oder einer fach-
lichen Stellungnahme die Rickstellung um ein Jahr anordnen, wenn den zu er-
wartenden Schwierigkeiten nicht mit sonderpadagogischen Massnahmen be-
gegnet werden kann.

Bei einer Rickstellung wird der Besuch einer Spielgruppen oder einer anderen
sozialisierenden Massnahme dringend empfohlen.

Liegen besondere Umsténde wie z.B. die dauernde Uberbelastung einer Schii-
lerin oder eines Schiilers vor, kann diese/r von einzelnen Fachern dispensiert
werden.

Eine Dispensation wird mit grosster Zurlickhaltung und tber die SL-Zyklus und
unter Einbezug von SHP, KLP und den Erziehungsberechtigten vereinbart. Sie
erfolgt zugunsten von Unterricht in anderen Fachern oder Lerninhalten. Dies ist
im SSG-Protokoll detailliert festzuhalten und die Folgen fir die Schul- und Be-
rufslaufbahn sind aufzuzeigen.

Die Dispensation von einzelnen Fachern wird jahrlich mittels SSG tberprift und
istim Zeugnis (Vermerk Art. §10 VSG) ersichtlich.

Eine voribergehende Stundenplananpassung muss im Rahmen eines SSG mit
allen Beteiligten unter Einbezug der SL-Zyklus besprochen werden.

Fir Schilerinnen und Schiler mit besonderen padagogischen Bediirfnissen, de-
nen es eindeutig nicht moglich ist, die Lernziele einer Klasse in einem oder meh-
reren Fachbereichen zu erreichen (z.B. bei schweren Lernbehinderungen), kdn-
nen ALZ vereinbart werden und eine Benotung entfallt.

Diese Massnahme ist nur mit Zurtickhaltung und unter Berlcksichtigung der
moglichen Auswirkungen fir die weitere Schullauf- und Berufslaufbahn der
Schiilerin oder des Schiulers in Betracht zu ziehen.

Werden ALZ in Betracht gezogen, muss dies im IdA so beschlossen werden und
im SSG mit allen Beteiligten besprochen und schriftlich festgehalten werden.
Die/der SHP erstellt eine Forderplanung mit ALZ, welche mindestens jahrlich im
Rahmen eines SSG Uberprift werden. An einem SSG ist die SL-Zyklus dabei.
Die ALZ sind im Zeugnis sichtbar und es wird ein Lernbericht erstellt.
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Fir Schilerinnen und Schiler, welche aufgrund einer diagnostizierten Behinde-
rung (ausserhalb Sonderschulung) in ihrer Leistungsfahigkeit beeintrachtigt
sind, kann mit geeigneten Massnahmen fir einzelne Unterrichtsfacher ein Nach-
teilsausgleich festgesetzt werden. Dies jedoch nur, wenn die Kinder grundsatz-
lich das Potenzial haben, die Lern- oder Kompetenzziele ihrer Klasse gemass
Lehrplan zu erreichen.

Notwendig ist ein Gutachten einer Fachperson. Je nach Beeintrachtigung ist
dies der SPD, eine kinderpsychiatrische oder medizinische Fachperson.

Die Nachteilsausgleichsmassnahmen sind an einem SSG mit der SHP, KLP,
Erziehungsberechtigten und dem Kind zu besprechen, schriftlich im Formular
“Nachteilsausgleich” festzuhalten und von der SL-Zyklus zu bewilligen.

ALZ und Nachteilsausgleich im gleichen Unterrichtsfach sind nicht mdglich.
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7 Forderangebote gemadss VSM

Férdermassnahmen gem. §34 VSG und §9 VSM sind:

- Integrative Férderung (IF)

- Deutsch als Zweitsprache (DaZ)

- Therapien (Logopadie, Psychomotorik, schulisch indizierte Psychotherapie,
Audiopadagogik und Low Vision)

- Sonderschulung

7.1 Integrative Forderung (IF)

IF wird auf allen Zyklen angeboten.

IF-Ressourcen werden durch die SL auf die Stufe verteilt und gemass den aktu-
ellen Bedrfnissen in den verschiedenen Klassen in unterschiedlicher Form fle-
xibel eingesetzt.

Der 1. Zyklus ist ein Schwerpunkt der Unterstitzung.

IF findet vorwiegend im Rahmen des Regelklassenunterrichts statt. Die Integra-
tive Férderung erfolgt Uber:

a) Beratung

b) Integrierte Forderung im Unterricht

c) Forderung von einzelnen SuS oder in Gruppen

Die SHP unterstiitzen und beraten die LP in der Planung, Durchfihrung und
Nachbereitung eines Unterrichts, der den Prinzipien einer integrativen Didaktik
folgt (Binnendifferenzierung, Individualisierung) sowie in Fragen zur spezifi-
schen Fdrderung einzelner Schulerinnen und Schiler oder bei schwierigen Un-
terrichtssituationen.

Wahrend gewisser Unterrichts- und Lernsequenzen unterrichten die LP und die
SHP die Klasse gemeinsam.

IF unterstitzt insbesondere in den folgenden Bereichen:

- allgemeines Lernen (z.B. Aufmerksamkeit, Gedachtnis, Lern- und Prob-
lemldésestrategien)

- Schreiben und Lesen (einschliesslich Spracherwerb und Begriffsbildung, Le-
serechtschreibproblematik)

- mathematisches Lernen

- Umgang mit Anforderungen (z.B. Motivation, Steuerung des Verhaltens,
Umgang mit Gefiihlen)

- Umgang mit Menschen (Sozial- und Verhaltenskompetenz)

- Bewegung und Mobilitét (Fein- und Grobmotorik)

Die SHP unterstitzen die Regelklassen situativ und punktuell oder regelmassig:

- Schulerinnen und Schiiler erhalten situativ und punktuell Unterstitzung auf-
grund ihrer Schwachen oder Begabungen.

- Schulerinnen und Schiler erhalten regelmassig zusatzliche Férderung, um
die Grundanforderungen der Giberfachlichen Kompetenzen und Ziele im Un-
terricht zu erreichen.

IF im Rahmen der Forderstufe 1: innerhalb des Regelunterrichts Gber Differen-
zierung und individuelle Unterstitzung. Die Schilerinnen und Schiler werden
nicht erfasst.

IF im Rahmen der Forderstufe 2: IF wird als Einzelmassnahme angeordnet und
die Schilerinnen und Schiler von der Schulverwaltung erfasst. Die SHP fordert
den/die entsprechende/n SuS im Unterricht sowie unterstiitzt und berat die LP
bei der Elternarbeit.

14

m

Ubersicht An-
gebote

Zweck / Verant-
wortung SL

Formen
a) Beratung

b) Integrierte
Férderung im
Unterricht

¢) Férderung
von einzelnen
Schiilerinnen
und Schiilern

IF & Férderstu-
fen



IF im Rahmen der Férderstufe 3: IF wird als Einzelmassnahme angeordnet und
die Schilerinnen und Schiler von der Schulverwaltung erfasst und es werden
angepasste Lern- oder Forderziele festgelegt.

Bei IF im Rahmen der Forderstufe 2 und 3 werden, soweit bei der Entscheidung
zur Massnahme keine kirzere Frist festgelegt wurde, die Ziele und Massnah-
men nach Ablauf eines Jahres im Rahmen eines SSG uberprift (Verantwortlich-
keit SSG vgl. Kap. 3.1). Wird die Férderung weitergefiihrt, werden diese - wenn
ndtig - angepasst.

Die Gesamtverantwortung fur die schulische Situation sowie die langerfristige
und gesamthafte Beurteilung der Schilerinnen und Schiuler liegt — in Forderstufe
1 und 2 — bei der KLP. Sie behalt die Ubersicht (iber die im SSG vereinbarten
Massnahmen und Férderziele. Die SHP wird bei der Beurteilung beigezogen.

Die SHP tragt die Hauptverantwortung fiir das Erstellen der Férderplanung und
stellt diesen der KLP zur Verfiigung. Sie ist zustandig flr das Ausarbeiten von
Forderprogrammen und unterstitzt das Unterrichtsteam und die SuS mit geeig-
neten Fordermaterialien. Sie verfasst Lernberichte fir Schilerinnen und Schiiler
mit ALZ in Absprache mit der KLP und allfallig involvierten THP (Logo/PMT).
Wenn IF eine Zusammenarbeit mit Dritten erfordert, liegt die Verantwortung da-
fur bei der/dem SHP.

Die Zuweisung und Weiterfihrung von IF erfolgt im Rahmen eines SSG. Bezo-

gen auf die IF-Massnahme kénnen drei mdgliche schilerbezogene Massnah-

menvorschlage im SSG festgehalten werden:

- Weiterarbeit am Klassenziel: punktuelle Unterstitzung durch IF notwendig

- Weiterarbeit am Klassenlernziel mit regelmassiger zusatzlicher Unterstit-
zung: Das Kind wird zusatzlich durch die/den SHP unterstitzt.

In der FS 1 und 2 liegt die Zuweisung in der Kompetenz des Unterrichtsteams
solange diese im Rahmen der zugewiesenen SHP-Ressourcen der Klasse er-
folgt. Die SL-Zyklus muss einbezogen werden, wenn |F bereits mehr als drei
Jahre dauert oder die zugewiesenen Ressourcen Uberschritten wirden. In die-
sen Fallen entscheidet die SL-Zyklus. In diesen Fallen ist der Entscheid vor dem
SSG einzuholen. Die KLP dokumentiert IF ab FS 2.

SL- Zyklus fuhrt ein Controlling tber die IF-Zuweisungen der Klassen.

Bei IF im Rahmen Festlegung von angepassten Lernzielen (FS 3) in einem oder
mehreren Fachern (Unterstitzung durch die/den SHP mit individueller Férder-
planung) erfolgt die Zuweisung Uber das IdA.

Die Erziehungsberechtigten sind gemass ihren Erziehungspflichten zur Zusam-
menarbeit verpflichtet.

7.2 Begabungs- und Begabtenforderung
7.21 Begabungsforderung

Begabungsforderung ist eine grundlegende padagogische Aufgabe und will ge-
zZielt vorhandene Begabungen aller SuS wahrnehmen und férdern. Ebenso soll
sie die Interessen und Fahigkeiten aller SuS starken und entwickeln. Deshalb
erfolgt Begabungsférderung im Regelunterricht und betrifft als Grundlage alle
Schilerinnen und Schiiler. Jede Lehrperson halt spezifisches Material oder an-
dere Zusatzangebote zur Verfligung (Blicher, Ubungsblatter, Spiele, Lernpro-
gramme etc.), welches sie zur individuellen Férderung von Kindern, welche Un-
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terrichtsstoff und Aufgaben rasch erledigt haben und dadurch tber zusatzliche
Zeitressourcen verflgen, flexibel und je nach Interessengebiet einsetzen.

7.2.2 Begabtenforderung

Die Begabtenférderung ist ein Angebot der Gemeinde und wird zurzeit nicht an-
geboten. Dieser Abschnitt wird bei der Einfiihrung eines Angebots angepasst

7.3 Deutsch als Zweitsprache (DaZ)

Der Unterricht in Deutsch als Zweitsprache richtet sich an Schulerinnen und
Schdler, die eine nicht deutsche Erstsprache haben und Deutsch als Zweitspra-
che lernen.

Der DaZ-Unterricht erganzt und unterstiitzt den Regelunterricht. Durch die DaZ-
Angebote werden die Schilerinnen und Schiler darin unterstitzt, ihre Deutsch-
kompetenzen (Standardsprache) so aufzubauen, dass sie im Regelunterricht er-
folgreich lernen kénnen.

DaZ wird auf allen Zyklen angeboten.

Es werden vier DaZ-Formen unterschieden:

a) DaZ-Unterricht auf der Kindergartenstufe

b) DaZ-Anfangsunterricht

c) DaZ-Aufbauunterricht auf der Primar- und Sekundarstufe
d) Beratung

Der DazZ-Unterricht im Kiga umfasst sowohl Anfangs- und Aufbauunterricht und
findet in der Regel im dortigen Betrieb statt. Die LP des DaZ und der Regelklasse
sprechen die Forderziele und die Umsetzung der Férderung ab. Der Unterricht
erfolgt in Standardsprache. In Absprache mit der LP arbeitet die DaZ-LP mit
einzelnen SuS, Gruppen oder Halbklassen sowie in der integrierten Férderung
im Unterricht.

Der DaZ-Anfangsunterricht richtet sich an Schulerinnen und Schiler ohne oder
mit sehr geringen Deutschkompetenzen.

Dieser Unterricht wird wahrend eines Jahres als intensiver, taglich stattfindender
Unterricht in Kleingruppen (im Ausnahmefall fur Einzelne) angeboten.

Die LP des DaZ und der Regelklasse sprechen die Foérderziele und die Umset-
zung der Férderung ab.

Die Zuweisung zum DaZ-Aufbauunterricht erfolgt auf der Grundlage einer sys-
tematischen Sprachstandserhebung sowie erganzender Unterrichtsbeobach-
tungen durch die Klassen- und DaZ-LP. Die Zuweisung erfolgt im Rahmen des
SSG (Ablauf/Formular in Erarbeitung).

Entscheidet die SL-Zyklus im Rahmen der zur Verfiigung stehend Ressourcen.
Die Zuweisung ist befristet und wird regelmassig, in der Regel mindestens ein-
mal jahrlich, Gberprift und bei Bedarf angepasst oder aufgehoben.

Die Zuweisung liegt in der Kompetenz des Unterrichtsteams solange diese im
Rahmen der zugewiesenen DaZ-Ressourcen der Klasse erfolgt. Die SL-Zyklus
muss einbezogen werden, wenn DaZ bereits mehr als drei Jahre dauert oder
die zugewiesenen Ressourcen Uberschritten wirden. In diesen Fallen entschei-
det die Schulleitung-Zyklus. In diesen Fallen ist der Entscheid vor dem SSG ein-
zuholen.

Im Anschluss an die DaZ-Forderung im Kindergarten und im Anfangsunterricht
soll die Dauer des DaZ-Aufbauunterrichts nur in begriindeten Fallen langer als
zwei Jahre dauern.

SL- Zyklus fuhrt ein Controlling uber die DaZ-Zuweisungen der Klassen.
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Die DaZ-LP bringt ihr Fachwissen durch Beratung, Zusammenarbeit und pra-
ventive Massnahmen in die Schule und den Unterricht ein.

Die DaZ-Forderung findet in der Regel innerhalb der regularen Unterrichtszeit
statt.

Das DaZ-Standortgesprach ist im regularen SSG integriert.
Die DaZ-LP nimmt am SSG teil oder schreibt einen Bericht.

Bei der Beurteilung von DaZ-Schilerinnen und -Schiler im Zeugnis und bei
Schullaufbahnentscheiden ziehen die KLP die DaZ-LP bei. Auf Noten im Zeug-
nis (insbesondere im Fach Deutsch) kann in den ersten drei Jahren des DaZ-
Lernens verzichtet werden. Dem Zeugnis wird in diesen Fallen ein von der DaZ-
LP verfasster Lernbericht beigelegt.

Die DaZ-LP ist fir die Sprachstandserhebung verantwortlich. Die DaZ-LP arbei-
ten in der Forderung von DaZ-Lernenden mit den jeweiligen KLP, FLP und an-
deren sonderpadagogischen FLP zusammen. Ist eine Férderplanung vorhan-
den, wirkt die DaZ-LP bei dieser mit.

Die DaZ-LP misst den individuellen Lernfortschritt und kommuniziert diesen ge-
genlber der KLP, dem Kind und dessen Erziehungsberechtigten.

Der Sprachstand wird jahrlich Gberprift. Zur Einschatzung des Sprachstandes

wird das von der Bildungsdirektion als verbindlich erklarte Instrumentarium

«Sprachgewandt» eingesetzt. Dieses wird in der Regel durch weitere diagnosti-

sche Instrumente erganzt.

Die DaZ-LP und die KLP entscheiden gemeinsam Uber die Zuweisung und Wei-

terfihrung von DaZ, vorbehaltlich der Genehmigung der SL-Zyklus, ausgenom-

men:

- DaZ dauert mehr als zwei Jahre oder

- DaZ wird zuséatzlich zu anderen sonderpadagogischen Massnahmen ange-
ordnet

In diesen Fallen entscheidet die SL-Zyklus. Der Entscheid muss vor dem SSG

eingeholt werden.

Die Schulbehérde legt die gesamte Zahl der DaZ-Wochenlektionen fiir den DaZ-
Anfangs- und Aufbauunterricht auf Antrag der SL im Marz fest.

Die DaZ-Ressourcen werden durch die SL auf die Stufe verteilt und gemass den
aktuellen Bedurfnissen und kantonalen Richtlinien in den verschiedenen Klas-
sen in unterschiedlicher Form flexibel eingesetzt.

Der 1. Zyklus ist ein Schwerpunkt der Unterstutzung.

Die Fachperson DaZ verfugt tber ein Diplom als LP und hat eine anerkannte
Zusatzqualifikation fir DaZ (CAS). Ist dies nicht der Fall, fordert die Schule
Moénchaltorf eine Nachqualifikation.

7.4 Therapien

Schiulerinnen und Schiiler, die ein externes Angebot wie Privatschule oder eine
andere nicht gemeindeeigene Schule besuchen, haben im Bedarfsfall Anspruch
auf Abklarung und Therapie an der fur den Wohnort zustdndigen Durchfih-
rungsstelle. Die Schule Ubernimmt die Kosten flr gesetzlich festgelegte schu-
lisch indizierte Therapien. Die Schulpflege entscheidet Gber Art und Umfang der
Leistungen.

Die Therapeutinnen und Therapeuten der Logopadie und Psychomotorik sind
durch die Schulgemeinde angestellt und der Schulleitung unterstellt.
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Die Anmeldung zur Abklarung erfolgt durch die LP mit Einverstandnis der Erzie-
hungsberechtigten nach einem SSG an die zustandige Therapeutin bzw. den
Therapeuten. Je nach Diagnose oder Abklarungsergebnis empfiehlt die Therapeu-
tin bzw. der Therapeut folgende Massnahmen:

- Nachkontrolle,

- Beratung der Erziehungsberechtigten und/oder Bezugspersonen,

- Beratung / Therapie in Abstanden,

- Therapie oder

- keine Intervention.

Die Therapie kann beginnen, sofern ein Therapieplatz frei ist. Wenn nicht,
kommt das Kind auf die Warteliste. Diese ist mdglichst kurz zu halten und wird
regelmassig mit der SL-Sopa Uberprift.

Die Foérderziele und Massnahmen werden gemeinsam bei Bedarf, spatestens
jedoch nach einem Jahr, im Rahmen des SSG uberprift. Die/der THP nehmen
in der Regel an den SSG teil.

Die Therapie umfasst fallbezogene sowie fachbezogene Interventionen.

Fallbezogene Interventionen:

- Abklarungen: Anamnese, Diagnostik, Abklarungsbericht und Empfehlung
- ambulante Einzel- oder Gruppentherapie

- Beratung / Therapie in Abstanden

- Unterrichtsbesuche, -beobachtungen

- Integrative Forderung (eines Kindes oder Jugendlichen) im Klassensetting

Fachbezogene Interventionen:

- fachbezogene Beratung fir LP und Erziehungsberechtigte
- integrative Foérderung

- Frdherfassung und Beobachtungssequenzen

Die Therapeutin bzw. der Therapeut entscheidet gestiitzt auf die Abklarung tber
eine Therapie und deren Weiterfliihrung, vorbehaltlich der Genehmigung der
Schulleitung Zyklus, ausgenommen:

- Die Therapie dauert mehr als zwei Jahre (oder 80 Therapieeinheiten) oder
- Es werden zwei Therapien gleichzeitig angeordnet.

In diesen Fallen entscheidet die Schulleitung-Sonderpadagogik. Der Entscheid
muss vor dem SSG durch den/die THP eingeholt werden.

Eine Therapie dauert in der Regel héchstens 2 Jahre. Grundséatzlich ist darauf
zu achten, dass nicht mehrere Therapien gleichzeitig stattfinden.
Ausgenommen von diesen Grundsatzen sind anerkannte Sonderschulungen.

Im Rahmen der vereinbarten Stunden von Unterricht und Zusammenarbeit, ge-
mass neuem Berufsauftrag, werden max. 90 % der Therapie-Pensen fir fallbe-
zogene und mind. 10 % fur fachbezogene Interventionen eingesetzt.

Einmal jahrlich werden die Warteliste und die aktuellen Therapie-Schilerinnen
und -schiler (Dauer, Mehrfachtherapie) mit der SL-Sopéa besprochen.

Die THP sind dem Schulhausteam zugehorig und arbeiten im IdA mit. Sie sind
zur Zusammenarbeit mit den LP verpflichtet.

7.41 Logopadie (Logo)

Die logopadische Therapie umfasst Auffalligkeiten und Stérungen der Sprache,
der Sprachproduktion sowie der Sprachaufnahme. Der Redefluss, die Stimme,
das Schlucken sowie das Lesen und Schreiben kénnen bei Schiilerinnen und
Schiler betroffen sein.

18

m

Ablauf, Uber-
priifung

Formen

Zuweisung

Grundsétze zu
Dauer und
mehreren The-
rapien

Aufteilung der
Interventionen

Reporting

Zugehdrigkeit
im Team

Zweck



Die Pravention umfasst das Leseprojekt und die Friherfassung im Kindergarten.
Leseprojekt: Einzelne Schilerinnen und Schiler der 2. Klasse werden wahrend
des ersten Semesters mit 2 Lektionen Logopadie in der ganzen Klasse oder im
Kleingruppensetting und einer taglichen Leseférderung in der Regelklasse un-
tersttzt. Ziel ist die Verbesserung des Leseflusses.

7.4.2 Psychomotorik Therapie (PMT)

Die Psychomotorik Therapie befasst sich mit Kindern, bei denen Auffalligkeiten
und Schwierigkeiten in der Bewegungsentwicklung auftauchen, welche die so-
zio-emotionalen Entwicklung, das allgemeine Lernen und/oder den Umgang mit
Anforderungen beeintrachtigen. Dabei handelt es sich oft um eine wechselwir-
kende Thematik. Dazu gehdren Auffalligkeiten in der Motorik, in der Wahrneh-
mung, im Umgang mit Anforderungen, im Arbeitsverhalten und im Selbstkon-
zept.

Die Pravention hat zum Ziel zusatzlichen Férderbedarf von Schiilerinnen und
Schilern friihzeitig zu erkennen (Screening) und motorischen sowie sozio-emo-
tionale Entwicklungsproblematiken vorzubeugen, insbesondere in den Berei-
chen Grafomotorik, Schriftentwicklung, Bewegungsentwicklung und Entwick-
lung der rdumlichen und kérperlichen Wahrnehmung.

Die Pravention umfasst Foérderlektionen in der ganzen Klasse oder im Kleingrup-
pensetting.

7.4.3 Schulisch indizierte Psychotherapie (PT)

Die schulisch indizierte Psychotherapie unterstiitzt Schiler und Schilerinnen in
der Bewaltigung ihrer psychischen Schwierigkeiten mit dem Ziel, Grundlagen fiir
schulisches Lernen zu erarbeiten. Sie ermoglicht es dem Kind, sich auf schuli-
sches Lernen einlassen zu kdnnen und mit Fehlern und Kritik konstruktiv umzu-
gehen.

Sie werden befahigt, sich in ihrem schulischen und familidren Umfeld der Situa-
tion angepasst zu verhalten und zu entwickeln.

Psychotherapeuten und Psychotherapeutinnen beziehen das familiare und
schulische Umfeld in angemessener Weise mit ein und arbeiten mit den Erzie-
hungsberechtigten sowie LP verbindlich zusammen.

Sie nehmen — wenn zielfihrend — auch an den SSG teil oder verfassen einen
schriftlichen Bericht.

Die Zuweisung erfolgt Uber eine Empfehlung des SPD im Rahmen des IdA. Das
Einverstandnis der Erziehungsberechtigten sowie die Zielsetzung der Psycho-
therapie und Zusammenarbeit wird in einem SSG-Protokoll festgehalten. Der
SPD definiert gemeinsam mit der Schule die Ziele der Psychotherapie und steht
in regelmassigem Kontakt mit der therapierenden Person wahrend der Dauer
der Behandlung.

In der Regel dauert eine Therapie nicht Ianger als 2 Jahre. Nach einem halben
Jahr PT muss ein SSG mit allen Beteiligten durchgefihrt werden.

Eine Psychotherapie wird flir 40 Therapiestunden beantragt. Die Durchfiihrung
der Therapie kann im Einzel- oder Gruppensetting erfolgen. Vor Ablauf der 40
Stunden findet ein SSG mit SPD, Schule, Erziehungsberechtigten und Thera-
peut bzw. Therapeutin statt. Bei bestehender schulischer Indikation ist in Aus-
nahmefallen eine Verlangerung um max. 32 Stunden méglich. Ansonsten wird
durch den Therapeuten bzw. die Therapeutin und die Erziehungsberechtigten
abgeklart, wer als maoglicher kiinftiger Kostentrager in Frage kommt (IV, Kran-
kenkasse). Der Therapieabschluss wird an einem SSG schriftlich festgehalten.
Bei Bedarf fordert der SPD einen Abschlussbericht ein.

19

m

Préavention

Zweck

Préavention

Zweck

Einbezug des
Umfelds

Zuweisung

Therapieum-
fang



Psychotherapien, welche im Rahmen eines Sonderschulsettings stattfinden, un-
terliegen nicht der Regelung «Therapieumfang». Sie sind Teil des Sonderschul-
settings und werden jahrlich im Rahmen der ISR-Uberpriifungsgesprache tber-
pruft.

Die Leistungserbringer mussen Uber einen Fachtitel «Eidgendssisch anerkannte/r
Psychotherapeut/in» sowie eine Praxisbewilligung der Gesundheitsdirektion des
Kantons Zirich verfigen oder delegiert arbeiten.

Grundsatzlich finden logopadische und psychomotorische Therapien sowie PT
bei Regel-Schulerinnen und -Schilern nicht gleichzeitig statt. Ausnahme gilt bei
Sonderschulungen.

7.4.4 Audiopddagogische Angebote (AP)

Audiopadagogische Angebote richten sich an Schilerinnen und Schiiler mit ei-
ner Hoérbeeintrachtigung.

AP kénnen in Form von Beratungen fur LP, Klassen und Erziehungsberechtigte
oder als Férderung von hdrbeeintrachtigten Schilerinnen und Schiiler eingerich-
tet werden.

Die Forderung erfolgt in der Regel im Rahmen des Unterrichts.

Fir die Zuweisung muss eine fachéarztliche Diagnose vorliegen, welches die
Hoérschadigung bestatigt. Die Anordnung erfolgt Gber die SL-Zyklus. AP wird im
SSG als Massnahme besprochen und es werden konkrete Ziele festgelegt.

Leistungserbringer ist der audiopadagogische Dienst des Zentrums fir Gehdr
und Sprache in Zirich.

Audiopadagog/innen arbeiten mit der Schule zusammen. Sie nehmen in der Re-
gel an den SSG teil.

7.4.5 Beratung und Unterstiitzung bei Sehbehinderung

Schilerinnen und Schiler mit einer Sehbeeintrachtigung werden von FP der
Low Vision (LV) in den Bereichen Sehen oder blindenspezifischen Techniken
unterstltzt und beraten.

Fir die Zuweisung muss eine facharztliche Diagnose vorliegen und erfordert ein
SSG.

Leistungserbringer ist die Schule «Fokus Sehen» in Zirich.

FP der Low Vision arbeiten mit der Schule zusammen und nehmen in der Regel
an den SSG teil.

7.5 Sonderschulung

Schilerinnen und Schiler mit besonderem Bildungsbedarf (Férderstufe 4) ha-
ben Anspruch auf verstarkte Massnahmen, sog. Sonderschulbedarf. Dieser
zeichnet sich durch mehrere der folgenden Merkmale aus:

- eine lange Dauer

- eine hohe Intensitat an Forderung und Therapie

- ein hoher Spezialisierungsgrad der Fachpersonen
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- einschneidende Konsequenzen auf den Alltag, das soziale Umfeld oder den
Lebenslauf des Kindes'.

Dabei werden drei Sonderschultypen unterschieden (§36 VSG)

a) Integrierte Sonderschulung in der Verantwortung der Regelschule (ISR)

b) Externe Sonderschulung

c) Einzelunterricht (in Ausnahmefallen)

Die ISR ist eine Form der Sonderschulung, bei der Schilerinnen und Schiler

mit grossen sonderpadagogischen Bedurfnissen in einer Regelklasse gefordert

und unterstitzt werden. Die Integrierte Sonderschulung findet in der Regel im

Rahmen einer Regelklasse jener Schule statt, welche der betroffene Schiler

oder die betroffene Schiilerin bisher besuchte oder ohne Sonderschulbedurftig-

keit besuchen wiirde.

Bei der integrierten Sonderschulung stehen unter anderem folgende Zielsetzun-

gen im Zentrum:

- Schulerinnen und Schiler mit Sonderschulbedarf erhalten innerhalb des Re-
gelunterrichtes eine betreffend ihre besonderen Bedurfnisse angemessene
Foérderung.

- Die soziale Integration der Schiilerinnen und Schdler in den Klassenverband
einer Regelschule ist mdglich, so dass die Teilnahme an mdglichst allen Ak-
tivitaten ermdglicht wird.

- Der Sonderschuler / die Sonderschdlerin arbeitet so weit wie mdglich an
denselben Themen wie die Regelklasse und, wo nétig, an angepassten
Lernzielen.

- Die Integration in die Regelklasse ermdglicht den Schulerinnen und Schiiler,
die Lebenspraxis im Umgang mit der Normalitat taglich im Alltag zu Gben.

ISR ist von IF zu unterscheiden. IF ist eine Massnahme der Regelschule fir
Schdlerinnen und Schiler mit besonderen padagogischen Bedurfnissen.

Im ISR-Setting sollen neben dem/der betroffenen SuS immer bendtigte Entlas-
tungsmassnahmen fir die betroffene Klasse beachtet werden.

Wenn eine ISR nicht moglich ist, wird die separierte Sonderschulung in einer
spezialisierten Sonderschule gepriift. Das Ziel der separierten Sonderschulung
ist die angemessene Forderung des Schiilers sowie die Re-Integration. Die Not-
wendigkeit der separierten Sonderschulung muss regelmassig gepruft werden.
Separative Massnahmen mussen durch den SPD besonders begriindet sein.

Die Sonderschulung als Einzelunterricht wird nur in Ausnahmefallen fir Schule-
rinnen und Schiiler, die nicht in einer Klasse unterrichtet werden konnen, fir
maximal 6 Monate angeordnet, z.B. bei schwerer Krankheit, zur Uberbriickung
einer Wartezeit, bis ein Platz in einer Sonderschule frei wird, wenn die Schulung
in der Regelklasse nicht mehr méglich ist, bei schweren Verhaltensauffalligkei-
ten (insbesondere Dissozialitat).

Die Sonderschulung als Einzelunterricht ist keine Disziplinarmassnahme, wie
die Wegweisung des obligatorischen Unterrichtes (,Time-out) gemass § 52,
Abs. 2 VSG.

Bei der Sonderschulung im Einzelunterricht mussen in der Regel mindestens
die Halfte, der im kantonalen Lehrplan vorgesehenen Lektionen erteilt werden.
Zudem soll gewahrleistet sein, dass der Anschluss an die Regelklasse erhalten
bleibt. Die Tagesstruktur (Betreuung oder Beschaftigung) der Schilerin oder des
Schiilers muss mit den Erziehungsberechtigten oder — falls involviert — mit den
Vormundschaftsbehérden abgesprochen werden.
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' Quelle: Artikel 5 Abs. 2 Interkantonale Vereinbarung tber die Zusammenarbeit im Bereich der

Sonderpadagogik vom 25. Oktober 2007.

21



Der Anspruch auf Sonderschulung besteht vom Zeitpunkt des Eintritts in die Kin-
dergartenstufe bis zum Abschluss der Schule, Iangstens jedoch bis zur Vollen-
dung des 20. Altersjahres.

Die Sonderschulung umfasst Unterricht, Therapie, Erziehung und Betreuung.
Eine Sonderschulung erfordert eine Abklarung und eine Empfehlung des SPDs
mit entsprechendem SAV-Bericht (Standardisiertes Abklarungsverfahren).

Fir die Zuweisung in eine Sonderschulung sind folgende Schritte erforderlich:

- die Massnahmen der Férderstufen 2 und 3 sind dokumentiert und ein ange-
passtes Lernsetting und Férderung haben nicht gentigend Verbesserung mit
sich gebracht

- Fallbesprechung IdA und SSG

- Standardisierte Abklarungsverfahren (SAV) durch den SPD und dessen
Empfehlung

- Auswertungsgesprach (in der Regel mit Teilnahme SL-Sopa).

- Entscheid der Schulbehérde Uber die Zuweisung zur Sonderschulung be-
ziglich Art und Umfang der Massnahme

- Verflgung an die Erziehungsberechtigten durch die Schulbehoérde.

Bei Meldungen aus dem Frihbereich reichen die heilpadagogischen Friiherzie-
herinnen bis Ende November des dem Schuleintritt vorangehenden Jahres ein
Meldeformular ein (Meldeformular gemass VSA). Die SL-Sopa priift dieses und
meldet bei Bedarf eine Sonderschulabklarung beim SPD an.

Bei ISR richten die SL-Zyklus fir die Schilerinnen und Schiiler ein individuelles
Setting ein. Es definiert den Personal- und Ressourceneinsatz. Dabei sind be-
reits vorhandene Ressourcen in der Klasse wie z.B. IF, Einsatz von Schulassis-
tenzen, Ressourcen aus anderen ISR, Klassensettings usw. in die Planung ein-
zubeziehen.

Bei Bedarf muss Beratung und Unterstitzung (B&U) durch eine behinderungs-
spezifische Fachstelle ins Setting einbezogen werden. Bei ISR des Typus B und
C ist dies erforderlich, wenn kein behinderungsspezifisches Fachwissen im Set-
ting ausgewiesene werden kann

Zum Setting gehort auch der Aufwand der SL flr die Personalfiihrung des Per-
sonals und der Arbeitsaufwand fur fallbezogene zusatzliche Aufgaben wie Kon-
zipierung und Organisation des Settings, intensive padagogische Begleitung,
aufwandige Kriseninterventionen

Im Rahmen des SSG werden

- die Forderziele und die Form der Beurteilung festgelegt

- bis spatestens Ende Februar die Sonderschulung und deren Zielerreichung,
das gewahlte Setting Uberprift und die allféllige Weiterfiihrung der Sonder-
schulung im Protokoll festgehalten.

Die Sonderschulung wird beendet, wenn der besondere Bildungsbedarf nicht
mehr besteht oder eine geeignete Anschlusslésung vorliegt.

Die Beendigung wahrend der obligatorischen Schulzeit wird im SSG geprtift. Sie
basiert auf Entwicklung des Kindes, Einschatzung Fachpersonen (z. B. Schul-
psychologischer Dienst). Es bendtigt einen formellen Beschluss durch die Schul-
pflege.

Die Sonderschulung endet spatestens mit dem Abschluss der obligatorischen
Schulzeit, wenn eine Anschlussldésung gefunden wurde, beziehungsweise
langstens mit Vollendung des 20. Altersjahres.

Die Fallverantwortung fir die Schilerinnen und Schiiler in ISR obliegt der SL-

Zyklus. Sie wird bei der Ausliibung dieser Funktion durch die SL-Sopa unter-
stutzt.
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Die SL-Zyklus gestaltet mit den zur Verfigung stehenden Ressourcen die ISR
und stellt den Personaleinsatz sicher.
Die SL-Zyklus stellt eine jahrliche Uberpriifung der Massnahme sicher.

Die Zustandigkeit fur die Schilerinnen und Schiler in separierten Sonderschu-
lungen und Einzelunterricht obliegt der SL- Sopa. Dies beinhaltet die Teilnahme
an mindestens einem SSG pro Jahr zwecks Uberpriifung der externen Sonder-
schulung, der Fallbegleitung, Elternarbeit und dem Controlling.

Sie hat die Fallverantwortung bei unterjahrigen Zuzigen, vor dem bzw. beim
Eintritt in die Schulpflicht (Friihbereich). Bei Einzelschulungen Gbernimmt sie in
Zusammenarbeit mit der SL der Regelschule die Organisation des Settings und
ist fur die Begleitung verantwortlich.

Um sicherzustellen, dass die Qualitat der ISR den behinderungsspezifischen
Anforderungen entspricht, werden die ISR-Setting regelmassig und mindestens
einmal jahrlich durch die SL-Sopa tiberpriift (Ablauf Uberpriifung in Erarbeitung).
Es finden institutionalisierte Aufsichtsbesuche vor den Sommerferien statt. Es
erfolgt eine Berichterstattung zuhanden der Schulbehérde.
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8 Externe Dienste

8.1  Schulpsychologischer Dienst (SPD)

Die Schule Moénchaltorf hat eine Leistungsvereinbarung mit dem Schulpsycho-
logische Dienst des Bezirks Uster. Der SPD unterstltzt die Gemeinde bei Schul-
und Entwicklungsfragen. Er flhrt diagnostische Abklarungen durch und emp-
fiehlt Massnahmen zur emotionalen, intellektuellen und sozialen Entwicklung
und Férderung von Kindern und Jugendlichen im schulischen Umfeld.

Voraussetzung fir eine schulpsychologische Abklarung ist eine Fallbespre-
chung im IdA. Anschliessend erfolgt ein SSG mit der Einverstandniserklarung
der Erziehungsberechtigten sowie die Genehmigung durch die SL-Sopa. Bei
Uneinigkeit entscheidet die Schulbehoérde.

Der SPD flhrt eine Abklarung durch. Falls sich ein Sonderschulbedarf abzeich-
net, wird die SL-Sopa vorinformiert. Danach findet ein Auswertungsgesprach
statt. Danach erstellt der SPD einen schriftlichen Bericht bei Sonderschulung
einen SAV Bericht mit einer Empfehlung zum Entwicklungs- und Foérderbedarf
des Kindes.

Die Erziehungsberechtigten haben das Recht, sich direkt an den SPD zu wen-
den und beraten zu lassen. Die Mitarbeitenden des SPD unterstehen der
Schweigepflicht. Eine schulpsychologische Abklarung kann nur durch die
Schule beim SPD in Auftrag gegeben werden.

8.2 Kinder und Erwachsenenschutzbehorde (KESB)

Eine Vertretung der Schulbehdrde in Zusammenarbeit mit der SL-Zyklus (bei
Bedarf in Zusammenarbeit mit SL-Sopd) kann bei der KESB eine Meldung ma-
chen, wenn es Anzeichen einer Gefahrdung eines Kindes gibt.

8.3 Kinder und Jugendhilfe Zentrum (KJZ)

Die Schule Ménchaltorf arbeitet eng mit den Fachpersonen des KJZ zusammen,
insbesondere, wenn Beistandschaften eingerichtet sind.

Fir einen Uibergeordneten Austausch ist die SL-Sopa zustandig, fiir den fallspe-
zifischen die KLP. Die Schulverwaltung weist die zustandige Beistandschaft in
den Schilerakten auf.
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9 Gemeindeeigene Unterstiitzungsangebote

Die Aufgaben und Leistungen der Schulsozialarbeit sind im SSA-Konzept be-
schrieben.

Klassenassistenzen kommen im Regelunterricht (aus dem sogenannten Klas-
senassistenzpool) oder im Rahmen eines ISR-Settings zum Einsatz. Ziel ist die
Unterstiitzung und Begleitung einzelner SuS sowie die Entlastung einer belas-
teten Klassensituation.

Klassenassistenzen werden bedarfsgerecht und flexibel eingesetzt. Bei der Ver-
teilung der Klassenassistenz-Lektionen ist darauf zu achten, dass dem Kinder-
garten und der 1. Klasse ein héherer Anteil zukommt als den Gbrigen Stufen.
Das Konzept ,Klassenassistenz® ist Teil dieses Konzepts und wird von Schul-
konferenz verabschiedet und der Schulbehérde zur Kenntnisnahme vorgelegt.

Die Gemeinde bietet Aufgabenstunden ausserhalb des regularen Stundenplans
an. Ziel ist es, Schulerinnen und Schuler bei Hausaufgaben zu unterstitzen. Bei
einer hohen Anzahl von Teilnehmenden kann die Schule Kriterien fir die Zulas-
sung vorgeben, wie verbindliche Teilnahme, erhdhter Forderbedarf oder Situa-
tion zu Hause.

Die Schulbehérde entscheidet Giber das Gesamt-Budget und fir welche Stufen
die Aufgabenstunde angeboten wird.

Das Konzept ,Ufzgi-Fuchs® ist Teil dieses Konzepts und wird von der Schulkon-
ferenz verabschiedet und der Schulbehérde zur Kenntnisnahme vorgelegt.

Die Schule bietet fur Schilerinnen und Schiler, der 6. Klasse, der 2. und 3.
Sekundarklasse Vorbereitungskurse fiir die Prifung an das Lang- und Kurzzeit-
gymnasium an.

Die Schulbehoérde entscheidet Uber das Gesamt-Budget. Die Stufen entschei-
den Uber die Zuteilung, den Einsatz der Mittel und die Ablaufe.

Das Konzept ,Vorbereitungskurse® ist Teil dieses Konzepts und wird von der
Schulkonferenz verabschiedet und der Schulbehdrde zur Kenntnisnahme vor-
gelegt.
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10 Verantwortlichkeit und Streuung

Die Schulbehdérde legt die strategischen Rahmenbedingungen fest, insbeson-

dere:

- setzt sie einen Richtwert fur die Anzahl Sonderschilerinnen und -schiiler
sowie den Anteil an integriert beschulten Schilerinnen und Schilern fest;

- setzt das DaZ-Angebot jeweils im Marz fest

- definiert die Rahmenbedingungen der kommunalen Angebote.

- Definiert die SPD-Ressourcen (Stellenprozente) und Vertragsinhalte

Die Schulbehorde beschliesst die einzelnen Settings der Sonderschulungen
(Massnahmen und Kosten).

Die Schulbehorde beaufsichtigt den sonderpadagogischen Bereich und sichert
die Qualitat, indem sie insbesondere jahrlich einen Beschluss zum Reporting
Sonderpadagogik abnimmt und bei Bedarf Massnahmen definiert.

Der oder die Verantwortliche Fachbereich ist verantwortlich fir

- die Gewahrung des rechtlichen Gehors, wenn die Erziehungsberechtigten
mit der zu treffenden Massnahme nicht einverstanden sind oder die Situa-
tion aus anderen Grunden schwierig ist.

- KESB-Meldung

Die SL steuert und organisiert das sopa. Angebot ihres Zyklus. Dies umfasst:

- die Verteilung der Ressourcen, um die Tragfahigkeit der Regelklassen im
Zyklus sicherzustellen

- Genehmigung der Massnahmen im Bereich der Férderstufe 2 und einzelner
Schullaufbahnentscheide (vgl. Kap. 6)

- Personalfiihrung und -planung fir alle Mitarbeitenden im Zyklus (KLP, FLP,
SHP, DaZ, Klassenassistenz)

- Uberpriifung der Zusammenarbeitsgefasse

- Qualitatssicherung der verschiedenen Angebote

- Weiterbildung im Bereich der besonderen Forderung im Zyklus.

Sie hat die Fallverantwortung bei ISR-Schilerinnen und Schiiler ihres Zyklus.

Dazu gehort:

- Organisation des Settings

- Situation von Schilerinnen und Schuler und Klasse kennen

- Teilnahme an mindestens einem SSG mit Uberpriifung des Sonderschulbe-
darfs

- Unterrichtsbesuche

- Uberpriifung der Nachvollziehbarkeit der Férderplanung

- Padagogische Begleitung des UT und Unterstitzung bei Krisensituationen

Die Funktion ist eine Zusatzaufgabe zur regularen SL-Funktion in einem Zyklus:

- Sie steuert die Belange der Schule Mdnchaltorf im Bereich Sonderpadago-
gik Uber niederschwellige und verstarkte Massanahmen (Sonderschulung
intern und extern).

- Sie berat und unterstitzt Schulbehérde und SL im Zusammenhang mit Mas-
snahmen bei Sonderschulungen und verfolgt dabei den gesetzlichen Integ-
rationsauftrag.

- Sie setzt strategische Ziele und Vorgaben von VSA und Schulbehérde im
Bereich Sonderschulung um.

- Sie Ubernimmt gegeniber der Schulbehdrde die Fallverantwortung fiir Or-
ganisation, und Finanzen im Zusammenhang mit externe Sonderschulun-
gen.

- Sie beantragt bei der Schulbehérde die Entscheide im Bereich Sonderschu-
lung.
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- Sie flhrt die statistische Kontrolle und Uberwachung der Einhaltung des
Budgets (Controlling) fir den Sonderschulbereich in Zusammenarbeit mit
der Verwaltung und erstattet der Schulbehdrde regelmassig Bericht (Repor-
ting).

- Sie verantwortet die Durchfihrung der Qualitatstiberprifung der ISR ge-
mass Sonderschulkonzept des Kantons Ziirich.

- Sie leitet den Interdisziplinaren Austausch

Die Schulverwaltung unterstiitzt die Schulbehdrde und die SL-Sopa administra-
tiv und organisatorisch, insbesondere beim

- Verfassen entsprechender Antrage zuhanden der Schulbehdrde

- Transportorganisation bei externen Sonderschulungen

- Dokumentation und Fiihren von Statistiken

- Flhrung der Aktenablage

- Sekretariatsarbeiten Schulbehérde, Sonderpadagogik
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11 Ressourcen und Finanzen

Die der Gemeinde zur Verfigung stehenden Ressourcen fir das gesamte son-
derpadagogische Angebot bestehen aus kantonalen und kommunalen Vollzeit-
einheiten (VZE).

Die Zuteilung der VZE auf die Zyklen entscheiden die Schulleitungen gemein-
sam, bei Uneinigkeit entscheidet die Schulbehdrde.

Uber die Zuteilung auf die Klassen entscheidet die SL-Zyklus. Sie beriicksichtigt
dabei den bedarfsgerechten Ressourceneinsatz. Folgende Kriterien sind bei der
Verteilung zu bertcksichtigen:

- Forderbedarf der Schulerinnen und Schiler der Klasse

- Ressourcen, die einer Klasse aus einem Sonderschulsetting zukommen

- Synergien, die genutzt werden kdnnen,

Grundsatz «wenig Bezugspersonen an einer Klasse».

Fir IF wird Uber alle drei Zyklen das kantonal empfohlene Mindestangebot ein-
gesetzt. Ausserdem wird, soweit moglich, der Gestaltungspool fur IF eingesetzt.

Fir DaZ legt die Schulbehdrde gestitzt auf den Antrag der Schulleitung das
Angebot jahrlich fest. Sie setzt in der Regel pro Schiulerin oder Schiler Wochen-
lektionen in insgesamt folgendem Umfang ein:

- 0,5-0,75 Wochenlektion auf der Kindergartenstufe,

- zwei Wochenlektionen flr den Anfangsunterricht,

- 0,5-0,75 Wochenlektion fiir den Aufbauunterricht.

Die Schulleitung teilt, ausgehend von der durch die Schulbehdérde festgelegten
Gesamtzahl, die Lektionen den Klassen und Gruppen zu.

Bei der Verteilung kommt dem Zyklus 1 ein Schwerpunkt zu

Die Schulbehérde definiert die Ressourcenverteilung fir die Therapien im Rah-
men des gesetzlich vorgegebenen Hochstangebotes. Therapieressourcen kén-
nen durch die Schulleitung auch zu Gunsten von IF umgelagert werden.

Therapien in einem ISR-Setting zahlen nicht zum Hochstangebot der kantonalen
Vorgaben. Bei ISR sind bei Bedarf auch mehrere Therapien gleichzeitig moglich.

Die Schulbehorde stellt einen Gesamtbetrag fir Klassenassistenz zur Verfi-
gung. Die SL verteilt den Pool auf die Zyklen. Der grosste Anteil bei der Vertei-
lung kommt der Kindergartenstufe zugute.

Klassenassistenzen kénnen auch im Rahmen von ISR-Settings eingesetzt wer-
den und z&hlen nicht zum Pool.

Zur Sonderschulfinanzierung gehéren die Kosten fiir Unterricht, Therapien, Er-
ziehung und Betreuung, Schulweg und Unterkunft in Sonderschulen und Schul-
heimen sowie die Kosten des ISR und des Einzelunterrichts (vgl. VFiSopa).
Die Schule Moénchaltorf ersucht beim Kanton um Kostenbeteiligung bei ISR-Set-
tings Uber den definierten Gemeindebeitrag.

Die Schulgemeinde hat eine Leistungsvereinbarung mit dem SPD Uster. Dieser
wird regelmassig Uberprift.

Fur die sopa. Massnahmen (IF, DaZ, Therapien, Begabtenférderung und ISR-
Falle) stellt die Schule Lehrmittel und Unterrichtsmaterial zur Verfigung.

Die Schulbehérde legt die Strategie fir Kostenentwicklung der Sonderschulung
fest.
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Sie legt dazu Kennzahlen und Zielwerte fur die Sonderschulungen fest. Daraus
leitet sich ein Budget fur die Sonderschulung ab, welche die Schulleitungen fle-
xibel und den Bedurfnissen entsprechend einsetzen kénnen.

Die Schule Monchaltorf orientiert sich an den kantonalen Richtwerten flr die
Kostenberechnung der ISR.

Die Schulbehérde tberprift jahrlich die Kosten und Richtwerte der Sonderschu-
lung und legt bei steigenden Quoten Massnahmen fest.

Die Richtwerte nutzen die Basisdaten der eigenen Sonderschulstatistik.

Die Richtwerte werden fiir separierte und integrierte Sonderschulungen fir die
drei Zyklen separat wie folgt festgelegt:

- Verlauf der Sonderschulzahlen der letzten Jahre in Mdnchaltorf

- Verlauf der Sonderschulzahlen der letzten Jahre im Kanton

Die Sonderschulstatistik enthalt die wichtigsten Kennzahlen und dient als

Grundlage. Folgende Kennzahlen mussen im Mai vorgelegt werden:

Anzahl, Quote und Kosten von:

- ISR (Prozentual und Pauschalkosten)

- neuen separierten Sonderschulungen

- bestehenden separierten Sonderschulungen

- von beendeten Sonderschulungen

- Sonderschulungen in Form von Einzelunterricht

- Reintegrationen

- Behinderungsart

- neu zugezogene oder weggezogene Sonder-Schilerinnen und Schiler seit
dem letzten Stichtag.

Die Schule beteiligt sich in der Regel subsididr an den Kosten von schulisch
indizierter Psychotherapie. Fir die Erziehungsberechtigten fallen bei schulisch
indizierter Psychotherapie keine Kosten an.

Die SL-Sopa erstattet der Schulbehérde im Normalfall einmal jahrlich schriftli-
chen Bericht Uber den Stand der Sonderschulungen und die Ursachen, sowie
weitere Berichte, wenn ausserordentliche Situationen auftreten (Quote steigt,
Zuzuge, Migrationsentwicklung).

12 Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung

Die Steuergruppe ist mit der Qualitatssicherung und Entwicklung der Forderan-
gebote beauftragt. Sie plant und koordiniert die Umsetzung von Themen und
evaluiert die Prozesse und Ablaufe.

Die Steuergruppe besteht aus einer Vertretung der Schulpflege Ressort Schi-
lerbelange, der SL-Sopa, einer SL-Zyklus und bei Bedarf weiteren Personen.

Es werden an den Schulen Mdnchaltorf regelmassig Weiterbildungen durchge-
fuhrt, die sich mit sonderpadagogischen Themen befassen.

Individuelle Weiterbildungen werden gemass Weiterbildungskonzept (in Erar-
beitung) der Schule Ménchaltorf beantragt.

Die Schule Ménchaltorf achtet darauf, dass die Ausbildungsanforderungen der

sonderpadagogischen Fachpersonen den kantonalen Bestimmungen entspre-
chen.
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13 Schlussbestimmung

Das Konzept wurde im Rahmen des Projekt Forderkonzept von einer Arbeits-
gruppe mit Einbezug von Vertretungen aller Fachpersonen erarbeitet. Es wurde
eine Vernehmlassung in allen Stufenteams und Fachgruppen sowie der Schul-
behérde durchgefiihrt. Die Anderungsvorschlage wurden von der Projektgruppe
sorgfaltig geprift und wenn angezeigt aufgenommen

Das Konzept wurde von der Schulbehérde am 29. Juni 2026 genehmigt und per
1. August 2026 in Kraft gesetzt.

Das Konzept wird auf der Homepage der Schule Ménchaltorf publiziert.
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14 Anhange

In Erarbeitung:

Friherfassung (4.1)

Lernstandserhebung (Verantwortlichkeit SHP) (4.2)

Leseférderung (Verantwortlichkeit Logopadie) (4.2)

(Verantwortlichkeit Psychomotorik) (4.2)

Ablaufschema Sonderschulung (7.5)

Eintritt Kindergarten mit Sonderschulbedarf (Meldung Frihbereich) (7.5)
Aufsicht bei ISR: Ablaufe und Kriterien (7.5)

Weiterbildungskonzept der Schule Ménchaltorf (12)
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